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ပါဟုတ်က  ျေးရ ွာ 

တွာခ ျီလိတ်မ ိ ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

က  ျေးရ ွာဖ ံြို့မဖ ိျေးကရျေးစျီ  ံနိ်ျေး  _ ၂၀၂၂ - ၂၀၂၃ခုဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ် 

 

 

 

 

 

 

ပပ စုကရျေးဆ ွဲသူ 

က  ျေးရ ွာဖ ံြို့မဖ ိျေးကရျေးက ွာ် တျီ 

ပါဟုတက်  ျေးရ ွာ၊ တွာခ ျီလိတ်မ ိ ြို့နယ ်

(က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖ ိျေးတိျုေးတ ်ကရျေးဦျေးစျီျေးဌွာန၊တွာခ ျီလတိ်မ ိ ြို့နယ်  ူှညျီကရျေးဆ ွဲသည)် 

 

 

 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇနန်ဝါရျီ လ 
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မာတ ိကာ 

 

စဉ် အက  ွာင်ျေးအရွာ  

 စကာားခ   ား  

 ပါဟုတ ်ကက  ားရ ာ ကက ားရ ာ သ ယံဇာတပပကပမ ပံု၊   

 ပါဟုတ်ကက ားရ ာ ရာသ ခွ ငပ်ပဇယ ာား  

 ပါဟုတ်ကက ားရ ာ Venn Diagram  

၁။ တ ည်ကေရ ာနှ င့်် ပထဝ ဝ င် အကေအ ထာား  

၂။ ရာသ ဥတ ုနှ င့်် သဘ ာဝ အရငာ်းအပ မစ်မ ာား  

၃။ ဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား ဆိုင်ရာ စ မံခေ  ် ခွွဲမှု အကပခအကေ  

၄။ စ ား ပွာားက ရား နှင့် ် အ သက်ကမွ ားမှု အ ကပခ အကေ  

 (က) သ ားန ှ ံစိုက်ပ  ိားက ရား  

 (ခ)  ကမွားပမြူကရားလုပ် ငေ်ား  

 (ဂ)  စိုက်ပ  ိားက မွားပမ ြူကရား မဟုတ်ကသ ာ အပခာားဝ ငက် ငရွ လုပ်ငေ်ား မ  ာား  

၅။ အကပခခံအကဆ ာကအ် ဦနှ င့်် ဝေ်ကဆ ာင် မှုမ  ာား  

 (က)  ကက ားလ က် သ ယ် ယူပိ ုကဆ ာင်ကရား  

 (ခ)  ကက ားရ ာ မ ားလ ငာ်းက ရား  

 (ဂ)  သတ ငာ်းန ှင့်် ဆ က်သွ ယ်ကရား  

၆ ။ ပည ာကရား  

၇။ က ေ်ား မာကရား၊ ကရနှင့်် ပတ် ဝေ်ား က င ်သေ် ရှင်ားကရား  

၈။ ကဘ ားန တရာယ်မ  ာားနှင့်် သ ဘာဝပတ်ဝေ်ားက  င် ထိေ်ားသမိ်ားကရ ား  

၉။ က ာား-မ ကရားရ ာ ကိစစရပ် ဆိုင်ရာ  

   

ကေောကဆ်က်တ ွွဲ  

 ကေောကဆ်က်တ ွွဲ (၁) ဦား စာားကပားစ  မံခ က်စ ာရင်ား  

 ကေောကဆ်က်တ ွွဲ (၂) ကက ားရ  ာဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား ကကာ်မတ ဝ ငမ် ာား စာရင်ား   

 ကေောကဆ်က်တ ွွဲ(၃) က က ားရ ာ ဖွွံံ့ဖဖိ ားကရ ားဗ ြူဟာ တ ညက် ဆ ာ က်မှု အ ကပခပပဇယာ ား  

 ကေောကဆ်က်တ ွွဲ (၄) ကက  ားရ  ာဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား အကထ ာက် အကူပပ  ဇ ယာားမ  ာား   
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စ ွာျေးခ ျီျေး 

  ဤကက  ားရ  ာဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား စ မံ ကိေ်ားသ ည် ကျွန်ုပ်တို က က ားရ  ာ ၏ လူထု အမ ာားစု ကပါင်ားပါဝ င် ကရားဆ ွွဲထာား 

သ ည့်် ၂၀၂၂/၂၀၂ ၃ ဘဏ္ဍာကရား နှစ်မှ ၂၀ ၂၆/၂ ၀၂၇ ခုန ှစ်အထိ (၅)နှ စ်ကကာ အကကာ ငအ် ထ ည်ကဖ ာ် 

ကဆာငရ် က် မည့်် ပ ထမဦ ားဆ ံုားကသာ ကက ားရ ာ ဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား စ မံကိေ်ား ပဖစ်ပါသည် ။ ကေဦားအကေပဖင့်် စ မံကိေ်ား ပဖစ် 

ကပမာက်ကရားအတ ွက် လို အပ်ကသ ာေည်ားပညာမ ာား ပံ့်ပုိားကပားကသာ သမဝါ ယမ နှင့်် ကက ားလ က်ဖွွံံ့ ဖဖိ ားကရ ား ဝေ်ကက ား 

ဌာေ၊ ကက ားလ က်ကေ သ ဖွံွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စ ား ဌာေအ ာား အထူားပင ် က က ားဇ ူားတ ငရ်ှိပါ သ ည်။ အကရား 

ကက ား ကသာ အခ  က် အလ က်မ ာားနှ င့်် အ ကကံ ဉ ာ ဏ် မ  ာား ကို တ က် တ က် ကကွ ကကွ ပံ့် ပိုား ကပား ကသာ ကက ား ရ ာ သူ ကက ား ၊ 

ရ ပ် မိ/ရ ပ် ဖ မ ာား နှ င့်် ဌာေအသ ား သ ားရ ှိ သက် ဆိုင်ရာ ဝေ်ထမ်ားမ  ာားကို လည်ား က က ားဇ ူားတ ငရ်ှိပါ သ ည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို ကက  ားရ  ာတ ွင် ကျွန်ုပ်တို ကို ယ်တိုင ် ရပ် ရ ာလုပ် ငေ်ားမ ာားကို စ စဉ ်ခ မတှ ် ကဆာ ငရ် က်ခွဲ့် က က 

ကသာ် လ ည်ား လူထု အမ ာ ား စေ စ်တ က  ပူားကပါငာ်း ပါဝင်ကဆ ာင်ရ က် သ ည့်် ေညာ်းလမ်ားမ  ာားနှ င့်် လုပ် ထံာုးလု ပ် 

ေညာ်းမ ာားကို မ သိခွဲ့်ကကပါ ။ လူ ထုကို ယ်တိုင် စေ စ် တ က  ပူားကပါ ငာ်းက ဆာ ငရ် က်ေညာ်းကို အသုံားပပ  ၍ ကျွန်ုပ် တ ို  

အခ ငာ်းခ  ငာ်းတ ိုင်ပ င် ကဆွား ကနွားည ိနိှုင်ား အကပ ဖရှာကက ရာတွင် သငတ် ေ်ား လု ပ်က ဆာင် က ပားရံုသ ာမက ေ ည်ားကပား 

လမာ်းပ ပကူ ည ပံ့်ပိုားကပား သည့်် ဖမိ ွံ့ေယ်ကက ားလက် ကေသဖွံွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာေမှ ဖမိ ွံ့ေယ်ဦားစ ားမှြူားနှင့်် 

ဝေ်ထမ်ားမ  ာားက စ စဉ ်က ဆာငရ် က်ကပားပ ါသည် ။ ဤလု ပ်ငေ်ား စဉ ်ကကကာ င့်် ကျွန်ုပ်တို သည် က က ားရ ာဖံွွံ့ဖဖိ ားကရား 

စ မံကိေ်ားကရားဆွွဲရာတ ွ င် ကိေ်ားဂဏေ်ားနှင့်် သတ ငာ်း အခ  က် အလက်တို ၏အက ရားပါမှုကို သိရှိရံု သ ာမက ကက ားရ ာ 

အပု်စု ၊ အု ပ်ခ  ပ်ကရားမှြူားရံာုး ကွဲ့် သုိ က သ ာ ကိေ်ားဂဏေ်ားအခ က် အ လက်ရ ရှိနိုငက်သ ာ ကေရာမ  ာားမှ လည်ား 

ကကာက် ယူရရှိ ခွဲ့်ပါသ ည်။ ထိ ုပ ပင် ထ ပ်မလံို အ ပ်ကသ ာ ကိေ်ားဂ ဏေ်ား၊ 

အခ က် အလ က် မ ာားနှင့်် ေည်ားပည ာပံ့် ပိုားမှုတို ကို ဖမိ ွံ့ေယ် အဆင့််ဌ ာေဆို ငရ် ာမ ာားမှရယူရေ် 

လိအုပ်ကကက ာငာ်းကိုလည်ား ကကာငာ်းစွာသိရှိခွဲ့်ပ ါသ ည် ။  

  ယခုကရား ဆွွဲထ ာားကသ ာ အစ အစဉ ်ကိ ု ထပ် မံရရှိသ ည့်် ကိေ်ားဂဏေ်ားအခ က်အလ က်မ ာား ထပပ်ဖ ည့်် 

ကပားပခ ငာ်းပ ဖင့်် ပိုမုိကကာ င် ားလာမ ည်မှ ာ ကသခ ာပါ သ ည်။ ဤ လုပ်ငေ်ား သ ည် ဆက်လက် လုပ်ကဆ ာင် ရမည့်် 

လုပ် ငေ်ားပဖစ်ဖပ ား လုပ် ငေ်ားကဆာငရ် က်ကေမှု တစ်ဝက်ခေ် အကရ ာက်တွ င် လု ပ်ငေ်ား တ ိုားတ က်မှု၊ ကပေါ်က ပါက်လ ာ 

သ ည့်် အခက်အခွဲမ  ာားနှ င့်် ဦား စာားကပားကရ ား ခ ယ်မှုမ ာ ားန ှင့်် လုပ်ငေ်ား အစ အစဉ ်မ  ာားကို မူကဘ ာင် အတ ွ ငာ်း ပ ပ ပ ပင် 

ကပပာငာ်းလွဲ မှုမ ာား ဆက် လက်လပု်ကဆ ာင် သွာားရပ ါမည် ။  

  ဤဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား အစ အစဉ ်တွင် ကဖာပ်ပပါရှိက သာ ဦား စာားကပားလုပ်ငေ်ား မ  ာား စုစည်ားကဆာ င် ရ က်နိုင်ရ ေ် 

အတွက် ကက ားရ ာ အပု်စု အပု်ခ  ပ်ကရား မှြူား၊ ဖမိ ွံ့ေ ယ်အ ဆင့််တ ွင် လ ည်ား အကထကွ ထွအု ပ်ခ  ပ်ကရား ဦ ားစ  ားဌ ာေ၊ 

ကက ားလက်က ေသ ဖွံွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စ ား ဌာေစ သ ည့်် သက်ဆိုင်ရ ာဦားစ ားဌ ာေ အသ ား သ ား တ ို ၏ ဆက်လက် 

ပံ့်ပုိားမှုမ  ာား ရရှိနိုင် မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို  ကမ ာလ်င့််ပါသည်။ 
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  ဆက်လက်၍ ကေ ောငတ် ွ ငလ်ည်ား ကျွ န်ုပ်တို ၏ဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား ဆိုင်ရာ အာားထု တ ်မှုအကပခ အကေ မ ာ ား ကို 

ဆေ်ားစစ်သံုားသပ် ရေ်နှင့်် အကွဲပဖတ ်ရေ် အတ ွက် ပံ့် ပိုားကူည မှုမ ာားရရှိနိုင် မည်ပဖစ်ပါကကက ာငာ်း ယုံကကည်ပ ါသည် ။ 

 ဤအစ အစဉ ်တွင် အဓိကအာားပ ဖင့်် က က ားရ ာ၏လက်ရှိဖွွံံ့ဖဖိ ားကရားအကပခအက ေ၊ ဦားစ ာားကပား ကဆ ာငရ် က် မည့်် 

ဖွံွံ့ဖဖိ ားကရားလု ပ်ငေ်ားမ ာား၊ ကက ားရ ာကကာ် မတ  စာရင် ား၊ ကက  ားရ ာဖွံွံ့ဖဖိ ားကရ ားဗ ြူဟ ာတည် ကဆာက် မှု 

အကပခပ ပဇယာား၊ ကက ားရ ာဖွံွံ့ဖဖိ ားကရားအက ထ ာက် အကူပပ  ဇယာ ားမ ာားစသည်တို ကို အဓိ ကထ ာား 

ကဖာပ်ပထာားပါသည် ။ 

 

 

ကအွာ ်တိုဘွာ  လ၊ ၂၀၂၂   

             က  ျေးရ ွာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးက ွာ် တျီ 

                              ပါဟုတ်က  ျေးရ ွာ 

                 တွာခ ျီလိတ်မ ိ ြို့နယ် 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

 

 

 

 

 

ပါဟုတ်က  ျေးရ ွာ သယံဇွာတပပကပ ပံု၊ တွာခ ျီလိတ်မ ိ ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 



6 

 

 

 

ပါဟုတ်က  ျေးရ ွာရွာသျီခ င်ပပဇယွာျေး 
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ပါဟုတ်က  ျေးရ ွာ Venn Diagram 
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 ၁။   တည်ကနရွာနှင့်် ပထဝျီဝင် အကနအထွာျေး 

 ပါဟုတ်ကက ားရ ာသ ည် ရှ မ်ားပပည်ေ ယ်အကရှွံ့ပို ငာ်း၊ တ ာခ  လိတ်ခ ရိငု၊် တ ာခ   လိတ် ဖမိ ွံ့ ေယ၊် 

ေောားကယာ ငာ်း ကက ားရ ာအု ပ် စုတ ွင်တည်ရှိပ ါသ ည် ။ ကက ားရ ာ၏ အကရှွံ့ ဘက်နှင့််ကပမာ က်ဘက်တ ွ င် 

ကတ ာင်ကုေ်ား မ  ာား၊ အက ေောက်ဘက်တွ င် က  တ ာားက က ားရ ာ၊ ကပမာက် ဘက် တ ွင်လယ် ကွငာ်းမ  ာားနှ င့်် 

ဆက်စပ်တညရ်ှိကေပ ါသည်။ က က ားရ  ာတ ွ င် အ ာခါ၊ လာားဟ ူတ ိုင်ားရ ငာ်းသ ာားလူ မ  ိားမ ာား စုကပါင်ားကေ ထိငု် 

ကကပါသ ည် ။ 

၂။  ရွာသျီဥတုနှင့်် သဘွာဝ အရငျ်ေးအပ စ်  ွာျေး 

ကက ားရ ာ ၏ ရ ာ သ ဥတ ုမှ ာ စိုစွတ ်၍ကပခာက်ကသွွံ့ ကသာရ ာသ ဥတ ုပဖစ်ပါ သ ည်။ စိုက်ပ   ိားန ိုင် 

ကသာ ကိုယ် ပိုင်ကပမဧရိ ယ ာမှာ လ ယ်ကပမ(၃၉)ဧ က ၊ ကတ ာင်/ယာ(၁၆) ဧက ၊ ဥယ ာဉ်ခခ ံကပမ (၁၉)ဧက 

စုစုကပါင်ားကပမ ယာ ပို ငဆ်ို င် မှု(၇ ၄)ဧကရှိ ပါ သည် ။ အမိ်ဝ ငာ်းမ ာားအတွင်ားတ ွ ငလ် ည်ား ရာ သ  အလုိ က် 

ဟင်ားသ ားဟ ငာ်းရ  က်ပင် မ ာ ားကို တ စ်နိုင်တစ ်ပိငုစ်ာား ကသာ က်ရေ ် နှင့် ် ကရာင်ခ  ရေ ် အတွက်ငှ ာ စိုက်ပ  ိ ား 

ကကပါသ ည် ။ ဥ ယ ာဉ်ခခ ံကပမမ ာားတ ွ င် ရာဘ ာမ ာားစို က်ပ  ိားဖပ ား ရာဘ ာကေု်ကက မ်ားမ ာား ထုတ်လုပ် လ က် 

ရှိပါသည် ။ ကပမဆ လ ာ အ ရညအ်က သွားမှ ာ အ သင့်် အ တ င့်် ကကာ ငာ်းမွေ်ပါ သ ည်။  

၃။ ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးဆိုင်ရွာ စျီ ံခန ်ခ ွဲ ှု အကပခအကန 

 ကက ားရ ာ အတွင်ားရှိ လူ ထု အကပခပပ  အဖွွဲွံ့ အစည်ား မ ာားတ ွင် ကက ားရ ာလူမှုကရား အဖွွဲွံ့ (က  ာား၇) 

နှင့်ဖ်ွံွံ့ဖဖိ ားက ရား အဖွွဲွံ့(က  ာား၇)တ ို သ ည် ကက ားရ ာ ၏ ပည ာကရား၊ က ေ်ား မ ာကရား၊ ဘာသာကရား၊ သာကရား 

ေောကရား ၊ လူမှုဖွွံံ့ ဖဖိ ားကရ ား လုပ်ငေ်ား မ  ာားတ ွင် စ ည်ား ရံာုးလုပ်ကဆ ာင်ကေက က ပါ သ ည်။ ကက  ားရ  ာကဂ ါပ က 

အဖွွဲွံ့မှ ဘာသ ာကရား လုပ် ငေ်ား မ ာားလုပ်က ဆာ ငက်ကဖ ပ ား ကက ားရ ာအုပ်ခ   ပ်ကရား အဖွွဲွံ့သ ည် ကာကွ ယ်ကရား 

နှင့်လ်ံခုခ ံ ကရား အတွက် ကစ ာင့််ကရှာ က်ကပားလ  က်ရှိပါ သ ည်။ 

 ကက ားရ ာ အတွင်ားရှိ အဖွွဲွံ့အစညာ်းမ  ာား သ ည် တ စ်ဖွွဲွံ့န ှင့််တစ ်ဖွွဲွံ့ စုစည်ားည ညာ စွာပဖင့်် ကက ားရ ာ 

ဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား အတွက် အ ာားတ က်သကရာ စုက ပါင်ား လု ပ်ကဆာင်ကေက ကပါ သ ည်။ ကက ားရ ာ ၏ အပခ ာားဖွံွံ့ဖဖိ ား 

ကရားလိုအပ်ခ  က်မ  ာားကို လည်ား ကက ားရ ာအု ပ်ခ  ပ် ကရားအဖွွဲွံ့ ကဦား ကဆာ ငဖ်ပ ား ကဆာငရ် က်လ  က်ရှိပ ါ 

သ ည်။  

 ပါဟုတ်ကက ားရ ာတွင် အဖွွဲွံ့အစ ည်ားန ှင့််ခ တိ ် ဆ က်၍ ကက ားရ ာ ဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား အတွက်လ ာ 

ကရာကလ်ု ပ်ကဆာ ငက်ပားက ေကသာ ပပ ငပ်အ ဖွွဲွံ့အစ ည် ားမရ ှိပါ။  

၄။ စျီျေးပ ွာျေးကရျေးနှင့် ်အသ ်က  ျေး ှု အကပခအကန 

( )   သျီျေးနှံ စို ်ပ  ိျေးကရျေး 
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ပါဟုတ ်ကက  ားရ ာတ ွင် က က ားရ  ာရှိအမိ်က ထာငစ်ု မ ာားသ ည်ကပမ ယာ မွဲ့် အမိ်က ထာ ငစ်ု (၁၄)စုရှိပ ါ 

သ ည်။(၂.၅)ဧ က ကအ ာ က်ပိငုဆ်ို ငက်ကဖပ ား  ဆင်ားရွဲ သာားကတ ာ င် သူ(၄၆)စု၊ က က ားရ  ာတ ွင် ကတ ာင် သူင ယ် ၊ 

ကတ ာင် သူလတ်၊ကတ ာင် သူကက ားမရှိပါ ။ အဓကိ အ ာားပဖင့်် စပါားကို သ ာ အ ာားထာားစ ိုက် ပ  ိားကကပ ါသ ည် ။ 

ဟင်ားသ ားဟ ငာ်းရ  ာမ ာားလ ည်ား စိုက်ပ  ိား ကရာ ငာ်းခ  မှု အေည်ား ငယ်ရှိ ပါ သည် ။  

ကက ားရ ာ ၏ စိုက်ပ   ိားက ရမှ ာ မိုားရာ သ တွင်လ ည်ားက ကာင်ား အ ဓိကထ ာား စိုက်ပ  ိားလု ပ်ကိငုက် ကဖပ ား 

အပခာားစ ိုက်ပ   ိားက ရရ ရှိသ ည့်် ေညာ်းပ ညာ မ ာား ကို အသုံားပပ နိုင်ပခင်ား မရှိကပ။ စပါားအ ထွကန်ှုေ်ားမှ ာ     

ပ မ်ားမ အာားပ ဖ င့်် တ စ်ဧက(၂၅)တ ငာ်း သာ ထွကရ်ှိ ပါသည် ။ ကက ားရ ာ အ တ ွင်ားရ ှိ လယ် သမ ာားမ ာ ား၏ 

အက   ိားအပမတ ် ရရှိနိုငမ်ှု မှ ာ ကို ယ်ပိငု် လယ် ယ ာကပမမ ာားပ ဖစ် ကသ ာ် လည်ား သွ ငာ်းအ ာားစုမ ာားဝယ် ယူရ ာတ ွင် 

တ ာခ  လိတ်ဖမိ  ွံ့ နှင့်က်  ိ ငာ်း တ ံုဖမိ ွံ့ ကွဲ့်သုိ က သာ ဖမိ ွံ့က က ားမ ာားန ှင့်် အေ ည်ားင ယ်အ လှမ်ားကဝားက သာကကက ာ င့်် 

ကုေ်ကစ  ားန ှုေ်ား က ပခ ငာ်းတ ို အပပင် ဓာတ်ကပမက သဇ ာနှ င့်် ဓာတုပိုားသတ ်ကဆား မ  ာားကို သုံားစွွဲရာတ ွင် အခ  ိား 

က က မသုံားစွွဲ တ တ ် သည့်် အတွက် အပမတ်ရရ ှိနို ငမ်ှု ေညာ်းပါား ပါ သ ည်။  

(ခ)   က  ျေးပ ြူကရျေးလုပ်ငန်ျေး 

ကက ားရ ာတ ွ င ်အမိ်ကထ ာင် စု (၁၁)အမိ်မ ှနွ ောား(၆ ၆)က ကာင်၊  အမိ် ကထာ ငစ်ု (၈)အမိ်မ ှကျွွဲ(၁ ၈) 

ကကာင် ၊ အိ မ်ကထ ာင်စု(၂ ၁)စ မု ှ ဝက်(၁၀ ၉)ကက ာ င၊် အိ မ်ကထ ာင်စု(၅၂)အိ မ်မကှကက် (၅၃၇)က ကာ င၊် 

စသ ည်ပဖင့််တစ ်ပို င် တ စ်နိုင်ကမွားပမြူကရား ကို လု ပ်ကိငုက်ေကကပ ါသ ည် ။ ငါားက မွားပမြူကရား အကေပ ဖ င့်် 

အမိ်ကထ ာင်စု(၇)စုမှ င ါား ကကာင်ကရ (၆၅ ၀)ခေ  ်ကမွားပ မြူထ ာားရှိကကကာ ငာ်းက တ ွွံ့ရှိရပါသ ည် ။ 

ကမွားပမြူကရားန ှင့််ပတ် သက် သ ည့်် ေညာ်းပ ည ာမ ာားနှင့်် ကာကွ ယ်ကဆား ထိာုးပ ခင်ား ဝေ်ကဆ ာင် မှုမ ာ ား 

မရှိသပဖ င့် ် ရာ သ ကူားကပ ပ ာင်ားခ  ေိ်တ ွင် ကက က်နှင့်ဝ် က် တ ိရိစဆာေ်မ ာားတ ွင် က ရာဂါပဖစ်ပွာား မှု အေ ည်ား 

ငယ်ရှပိ ါသ ည် ။ စ ား ပွာားပ ဖစ် ကမွားပမြူကရားလုပ် ငေ်ားမ ာား လုပ်ကို ငမ် ည်ဆိုပါ က ကမွ ားပ မြူကရားေ ည်ား ပ ညာနှ င့်် 

ပတ်သက် သ ည့််အကတ ွွံ့ အကကံ ၊ အ သိ ပည ာမ  ာားပဖ ည့််ဆ ည်ားလုပ်က ဆာ ငရ်ေ ် လိအုပ် ကေပ ါသ ည် ။ 

(ဂ)  စို ်ပ  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး  ဟုတ်ကသွာ အပခွာျေးဝင်ကင ရ လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး  

ပါဟုတ်ကက ားရ ာ၏ ကက  ားရ  ာသူက က ားရ  ာ သ ာားမ ာားသ ည် ကိုယ် ပိုင် လယ် ယ ာ မ ာားတ ွ ငသ် ာ 

စိုက်ပ  ိားက ရား လုပ် ငေ်ားကို အဓကိ ထာား လု ပ်ကိငုက် ကပ ါသည် ။ ကက  ားရ ာတ ွ င် စိုက်ပ  ိား ၊ ကမွားပမြူကရား 

မဟုတ ်က သ ာ အသက် ကမွားဝမ်ားကက  ာငာ်းလုပ်ကို င် ကေကကက သ ာ မိသာားစု ဝငမ်  ာ ားသည် အပခ ာ ား 

လုပ် ငေ်ားပ ဖစ်ကသ ာ က ားကရာင် ားက ားဝယ် လုပ် ငေ် ား၊ ယ ာဉ ်ကမ ာငာ်းလု ပ် ငေ်ား၊ ဝပ်ကရှ ာ့်လု ပ် ငေ်ားအာ ား 

တ ာခ  လိတ်ဖမိ  သုိ  သွာ ားက ရာက် ် လု ပ်ကိင်ုလ  က် ရှိကကပါသည် ။ သုိ ရ ာတ ွ င် ထုတ်ကုေ်ဖွံွံ့ဖ ဖိ ားမှုနှ င့်် 

အကသားစ ာား/အလတ ်စ ာား စ ား ပွာားက ရား ဖွံွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှု ဆိုင်ရာေ ည်ားပ ညာ မ ာား၊ ဝေ်က ဆာင် မှုမ ာား 
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မရှိသပဖင့်အ် လုပ်နှင့်် လို က်ကလ ာ ည ကထွပဖစ်က သာ အတတ ် ပညာမ ာား ကျွ မ်ားက င်စွ ာ တ တ ်ကပမာ က် 

မှု မရှိပခင်ားတ ို ကကကာင့်် အပခာားဝင်ကငရွ လုပ်ငေ်ား လုပ် ကိုင်ရေ် အခွင့်် အလ မ်ား ေညာ်းပါား လ  က်ရှိပ ါသ ည် ။ 

၅။ အကပခခံအကဆွာ ်အဦနှင့်် ဝန်ကဆွာင ်ှု  ွာျေး 

( )  က  ျေးလ ် သယ်ယူပိ ုကဆွာငက်ရျေး 

ပါဟုတ်ကက ားရ ာတ ွ င် စက်ဘ ား(၁)စ ား၊ သုံားဘ ားဆိုင် ကယ်(၄)စ ား၊ ဆို ငက်ယ်(၆၃)စ ား ၊ 

ကထွာ်လွာဂ ျီ(၃)စျီျေး၊ ကာား(၆)စ ား စ သည်ပ ဖင့်် သ ယ် ယူပိ ုကဆ ာင်ကရား ကဏ္ဍ အတွက် အ သုံားပပ ကေ ကက 

ပါသည် ။  

က  ိငာ်းတ ံုနှင့််တ ာခ  လိတ် သုိ ဆက် သွ ယ်က သာ ပပ ည်ကထ ာင်စုက ာားလ မ်ားမက က ား  ှ (၁၅)မို ငခ်ေ  ် 

အကွာ ကတ ာ ငက်ပေါ်ကေ သတ ွင်ရ်ှိ သပဖ င့်် လမာ်း ပေ်ားဆ က်သွ ယ်ကရား အေ ည်ားင ယ်ခက်ခ ွဲမှု ရှိပ ါသ ည် ။ 

ထိ ုအပပ င ် ကက ားရ ာတွင်ား လမာ်းမှာ ကပမ သာား လမာ်းပ ဖစ်သ ည့််အက လ ာ က် မိုားရာသ တွ င် ရ ံွံ့ ဗွက်မ ာ ား 

ထကာ လူကက ားသူ မ ာားနှ င့်် ကကလား သူင ယ်မ  ာား သွာား လာရေ ် အလွေ်ခက ်ခွဲ လှသပဖ င့်် ရ ာတွ ငာ်းလမ်ား 

ခင်ားရ ေ် လိအုပ် လ  ်ရှိ ပါ သ ည်။  

(ခ)  က  ျေးရ ွာ  ျီျေးလင်ျေးကရျေး 

ပါဟုတ်ကက ားရ ာတွင် ဓါ တ ်အာားလို ငာ်းစ ေစ ် အ သုံားပ ပ ပခ ငာ်းမရ ှိပါ ။  ဆိုလာမ ားကိုအ ိ်ကထွာငစ်ု 

(၅၂)စ ုေျီဇယ်အင်ဂ င်အွာျေး အ ိ်ကထွာင်စု(၂)စ ုအ သုံားပပ လ  က်ရှိပ ါသ ည် ။ 

(ဂ)  သတငျ်ေးနှင့်် ဆ ်သ ယ်ကရျေး 

ပါဟုတ်ကက ားရ ာတွင် ဆက်သွ ယ်ကရား နှင့်် သ တ ငာ်းအခ က် အလ က်မ ာား ကို အမိ်ကထ ာင်စု 

မ ာားမ ှ ဖုေ်ား(၁၄၇)လံု ား၊ ကရေျီယုိ(၂)လံျုေး၊ တ  ဗွ (၁)လံာုးသ ာ အ သုံားပပ လ  က်ရှိ သ ည့််အတ ွ က် 

သတ ငာ်း အခ က် အ လက် နှင့်် ဆက်သွ ယ်ကရား ဆို ငရ် ာ က ွာငျ်ေး  န်ကကက ာင်ားက တ ွွံ့ရှိရပါသ ည်။ 

၆။ ပညွာကရျေး 

 ပါဟုတ်ကက ားရ ာတွင် အလယ်တန်ျေး(ခ ွဲ)စာ သ ငက် က ာ ငာ်း ရှိပါ။ သူ ငယ်တေ ် ားမှ အလယ်တေ ် ား 

အဆင့်် အထိ အတေ ်ား တ က်ကရာက် သူ ကက ာ ငာ်း သူ/သာားမ  ာားရှိပါ သ ည်။  အထက်တေ်ား အဆ င့်် 

မ ာားကိ ု တ ာက လဖမိ ွံ့ရှိ အထက်တေ်ား ကက  ာ ငာ်းန ှင့်် တ ာခ  လိတ်ဖမိ ွံ့ရှိကက  ာ ငာ်းမ ာားတ ွ င် ဆက်လ က် 

ပည ာသင်ယူက ကပါ သ ည်။  

 ပည ာသင်ကကာားကေ က သာ ကက ာငာ်း သာားဦား ကရ သ ည်(က ာား၃၀)ဦား ၊ (မ-၂၅)ဦား စုစုကပါင်ား(၄၅) 

ဦား ရှိပါသည်။ ကက  ားရ  ာရှိ ကက ာ ငာ်းက ေအရ ယ် ကက လားမ ာားအေက်(၃၈)% ကက ာ ငာ်းတ တ ်ပခငာ်းသ ည် 

ကက ားရ ာ ၏ ပ ညာကရား အ တ ွက် အလ ာားအ လာကက ာင်ားမ ာား ပဖစ်ကက ကာ ငာ်းက တ ွ ွံ့ ရှိရ ပါသည်။ သုိ ရာတွ င် 

မူလတ ေ်ား အဆ င့််ထ က်က က ာ် လွေ်လ ာလ င် ကက ာင်ားတ က်နှုေ်ား သည် တ ပဖ ည်ားပဖ ည်ား ကလ ာ့်က က ာ 

တ ကကသုိ လ/်ကကာ လိပ် အ ဆင့်တ် ွင် ကက ာင်ားတ က် သူဦားကရ ေညာ်းပါား သွာားက က ကာင်ား ကတ ွွံ့ရပါသ ည် ။  
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၇။   န်ျေး ွာကရျေး၊ ကရနှင့််ပတ်ဝန်ျေး  င် သန ်ရှင်ျေးကရျေး 

က ေ်ား မာကရားဦ ားစ  ားဌ ာေမှ နှစ်စဉ ်နှစ်တ ိုင်ား က  ျေးရ ွာ၏ ကဆျေးကပျေးခန်ျေးတ င် ကက ားရ ာ အထိ 

လိအုပ် သ ည့်် က ာကွ ယ်က ဆား မ ာား အာား လာကရာ က်ထိုားကပားလ က် ရှိ ပါ သ ည်။ ပါဟုတ်ကက ားရ ာသည် 

တွာကလမ ိ ြို့တို ်နယ်ကဆျေးရုံနှင့်် တ ာခ  လိတ် ခရိုငက်ဆား ရံကုက ား နှ င့်် ဖမိ ွံ့က ပေါ်ရှိကိုယ်ပို ငက်ဆား ခေ ်ားမ ာား 

တ ွင်သွ ာားကရာကက်ု သမှုခံ ယူ လ က်ရှိပါ သ ည်။   

 ကက ားရ ာတွင ်အမိ်က ထာ င် အမ ာားစုသ ည် စိ မ့််စမ်ားကရ ကို ပိုကပ်ဖ င့််သွ ယ်တေ ်ား ဂါလံ(၅၀၀၀)ဆံ့် 

အတု်ကရ န်တ င် သုိကလှွာင်ကာ အ သုံားပပ ကကပါ သ ည်။ ကက ားရ ာတွ င် သ ေ ်ရှင်ားကသာ ယ ငလ်ံု အမိ် သ ာ 

(၅၅)လံာုးရ ှိဖပ ား အိ မ်ကထ ာ ငစ်ုအာား လံာုး က ေ်ား မ ာသေ ် ရှင်ားစွာ စေ စ်တ က ကေထို ငက်ကပါ သ ည်။ 

 

၈။ ကဘျေးနတရွာယ်  ွာျေးနှင့်် သဘွာဝပတ်ဝန်ျေး  ငထ်ိန်ျေးသိ ်ျေးကရျေး 

 ပါဟုတ်ကက ားရ ာတွင် စို က်ပ  ိားဧက ပိုင်ဆို ငမ်ှုေ ည်ား ပါားကသ ာလ် ည်ား စိုက်ပ   ိား ကရားလုပ်ငေ်ား 

လုပ်ကို ငက်ကကသ ာ အမိ် ကထာငစ်ု မ ာားသည် လူဦ ားက ရ နှင့်အ် ည  စိုက်ပ   ိားက မွားပမြူသ ည့်် အတွက်စ ာား 

ကသာ က်ရေ ်နှင့််ကရာ ငာ်းခ  ရ ေ် လံကုလာ က်လ က်ရှိ ပါ သ ည်။ စိုက်ပ   ိားက ရအတွ က် မိုားရာသ  တ ွင်စို က်ပ  ိား 

ပခ ငာ်း အာားထ ာားဖပ ားစ ိုက်ပ   ိားကကပါ သည် ။ အမိ်က ထာ င် စုအမ ာားစုသ ည် မိုားရာ သ တွင် ငကှ် ဖ ာားကရ ာဂါ 

ပဖစ်ပွာားမှု အေည်ား ငယ်ရှိဖပ ား ကသာွးတ ိုား၊ ဆ ားခ   ိ လူေော အေ ည်ားင ယ်ရှိပါသ ည် ။ ကက ားရ ာသူ ၊ 

ကက ားရ ာ သာားမ  ာား သ ည် စညာ်းစ ည်ားလံုားလံုားနှ င့်် အတူတ ကွကေထိငုက်က သပဖင့််ပ ဋိ ပကခမရှိပ ါ။ 

ကက ားရ ာတွင ် မှုခင် ားပ ဖစ်ပွာားမှုအကေပ ဖင့်် မရှကိကကာင်ားကတ ွွံ့ရှိရပါသ ည် ။  ကက ားရ ာ ၏ 

ကပမဆ လ ာ အကေ အထ ာား မှာ အ သင့်် အတင့််ကက ာင် ားမွေ်ပါသ ည် ။  

၉။   ွာျေး-  ကရျေးရွာ စိစရပ်ဆိုင်ရွာ 

ပါဟုတ်ကက ားရ ာ ၏ ကက ားရ ာစ မံ အပု်ခ  ပ်မှု အပုိ ငာ်းတ ွင် အမ   ိားသ မ ားမ ာ ားပါဝင်မှုမရှိက သ ာ် 

လည်ား ကက  ားရ  ာ ၏ဖွံွံ့ဖဖိ ားက ရား လုပ်ငေ်ား မ  ာားတ ွင် အမ  ိား သမ ားမ  ာားတ က်ကကွစွာ ပါဝ ငက်ဆ ာ င် 

ရ က်ကေ ကကပါ သည် ။ အမ   ိားသမ ား အကကမ်ားဖ က်မှု မရှိကသာ် လ ည်ား အကကမ်ားဖ က်မှုမ ာားတ ွင် ကာကွ ယ် 

ရမည့် ်တ ရာားေ ည်ားဥပကေ ဆိုင်ရာအ သိပ ည ာသိရှိ မှု အာားေ ည်ားကက ပါ သည် ။ 
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ကေောကဆ်က်တ ွွဲ(၁) 

တွာခ ျီလိတ်မ ိ ြို့နယ်က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစျီျေးဌွာန 

န ျေးကယွာငျ်ေးက  ျေးရ ွာအပု်စု၊ ပါဟုတ်က  ျေးရ ွာ  

က  ျေးရ ွာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးစျီ ံခ  ်လပု်ငန်ျေး  ွာျေး အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာကဆွာင်ရ  ် ည့််  ွာလသတ် ှတ်ခ  ်ဇယွာျေး 

စဉ် အဆိပုပ စျီ ံခ  ်အ ည် 
ဦျေးစွာျေးကပျေး 

အဆင့်် 
၂၂-၂၃ ၂၃-၂၄ ၂၄-၂၅ ၂၅-၂၆ ၂၇-၂၈ 

၁ ကက ားရ ာဘက်စံု သုံားခ ေ်ား မ ကဆာငတ် ည်ကဆ ာကပ်ခ င် ား ၁           

၂ ကက ားရ ာတွင်ား လမာ်းကွေ် ကရစ ်ခင်ားပခ ငာ်း ၂           
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ကေောကဆ်က်တ ွွဲ(၂) 

တွာခ ျီလိတ်မ ိ ြို့နယ်က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစျီျေးဌွာန ှ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ဘတ်ဂ  ် ပပည်ကထွာငစ်ုရန်ပံုကင ပဖင့််  

က  ျေးရ ွာဖ ံြို့မဖိ ျေးတိုျေးတ ်ကရျေးလုပ်ငန်ျေးစျီ ံ ိန်ျေးကဆွာငရ်  ် ည့်် န ျေးကယွာငျ်ေးက  ျေးရ ွာအပု်စု၊ ပါဟုတ်က  ျေးရ ွာ၊ က  ျေးရ ွာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးက ွာ ်တျီဝင ် ွာျေးစွာရင်ျေး 

စဉ် 
က  ျေးရ ွာ 

အပု်စု 
က  ျေးရ ွာ 

က ွ်ာ တျီဝင် 

အ ည် 
 ှတ်ပံုတင်အ ှတ် အဖအ ည်   ွာျေး/  က ွ်ာ တျီအ ည် ရွာထူျေး 

၁ ေောားကယ ာင်ား ပါဟုတ ် ဦား ကလာ်အုိား ၁၃/တ ခလ(နို င)် ၀၅၁၅ ၅၈ ဦား အာားမူား က ာား ကက ားရ ာ ဖွွံံ့ဖ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ  ဥကကဌ 

၂   ပါဟုတ ် ဦား မာကု ၁၃/တ လေ (နို င)် ၀၅၁ ၈၁ ၆ ဦား ကပါလု က ာား ကက ားရ ာ ဖွွံံ့ဖ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ  ဘဏ္ဍာကရား မှ ြူား 

၃   ပါဟုတ ် ဦား အာားလ ား ၁၃/တ လေ (နို င)် ၀ ၀၃၂ ၈ ၇ ဦား အကလာ င် က ာား ကက ားရ ာ ဖွွံံ့ဖ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ  အတွင်ားကရားမှြူား 

၄   ပါဟုတ ် ကေေါ်ဘ ူားမ ၁၃/တ ခ လ(နို င)် ၀၅ ၈၂၄ ၃ ဦား အာားဆ ာား မ ကက ားရ ာ ဖွွံံ့ဖ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ  စာရင်ားကိုင် 

၅   ပါဟုတ ် ဦား အာားစ ိ ၁၃/တ လေ(နို င)် ၀ ၀၃၂ ၈ ၇ ဦား အာားစ ိ မ ကက ားရ ာ ဖွွံံ့ဖ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ  အဖွွဲွံ့ဝင် 
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     က ေောက်ဆကတ် ွွဲ(၃) 

ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးဗ ြူဟွာတည်ကဆွာ ် ှု(ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး  င်ျေးဆ ်) 

လ ်ရိှ 

အကပခအကန၊ 

အခ ်အခွဲ 

နှင့််ပပဿန  

အခ ်အခွဲ၊ 

 ပပဿန   ွာျေး ို 

ပဖစ်ကစကသွာ 

အက  ွာင်ျေးအရင်ျေး 

ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးအတ  ် 

အကထွာ ်အပံ့် 

ပဖစ် ည့််အကပခ 

အကနက ွာင်ျေး  ွာျေး 

အတွာျေးအဆျီျေး၊ 

အဟန ်အတွာျေး 

  ွာျေးနှင့််စိန်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ကပဖရှင်ျေးရန် 

နည်ျေးလ ်ျေး  ွာျေး 

အက ွာင်အထည ်

ကဖွာ်ရန်စျီ ံခ   ်

  ွာျေးနှင့််လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

က က ားရ ာတငွ် သာက ရား၊ေောက ရား၊ 

လူမှုက ရားကိစစရပ်မ ာားတ ွင် 

အသုံားပပ ရေ် အက ဆာကအ်ဦ  

မရှိပခင်ား 

စုက ပါင်ားလုပ်ကိငုက် ဆာင်ရ က ်

ရေခ်က်ခွဲပခင်ား 

က ပမကေရာရှပိခင်ားနှင့််လုပ်အာား 

ထည့််ဝင်နိုငပ်ခင်ား 

က ဆာင်ရ ကရ်ေေ်ည်ားပညာ 

မသိပခင်ားနှင့််ရေပုံ်က ငွမရိှပခင်ား 

သက်ဆုိင်ရာဌာေသုိ  

တ င်ပပပခင်ား 

ခေ်ားမက ဆာင်တည် 

က ဆာကပ်ခင်ား 

သွာားလာရေခ်က်ခွဲပခင်ား 

မုိားရာသ တ ွင် လမ်ားမ ာား 

ရ ံွံ့ဗွကမ် ာားထက ေပခင်ားက ကကာင့်် 

သွာားရလာရခက်ခွဲပခင်ား 

က ပမကေရာရှပိခင်ားနှင့််လုပ်အာား 

ထည့််ဝင်နိုငပ်ခင်ား 

က ဆာင်ရ ကရ်ေေ်ည်ားပညာ 

မသိပခင်ားနှင့််ရေပုံ်က ငွမရိှပခင်ား 

သက်ဆုိင်ရာဌာေသုိ  

တ င်ပပပခင်ား 

က က ားရ ာတငွ်ားလမ်ား 

ကွေ်ကရစခ်င်ားပခင်ား 
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ကန  ်ဆ တ် ွဲ (၄) 

က  ျေးရ ွာဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးအကထွာ အ် ူပပ ဇယွာျေး  ွာျေး 

(၁)   က  ျေးရ ွာလ ူှုစျီျေးပ ွာျေးကရျေးအကပခအကန 

( )  လူဦျေးကရနှင့််လူဦျေးကရဆုိင်ရွာအခ  ်အလ ်  ွာျေး 

ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးကရနငှ့််လူဦျေးကရဆုိင်ရွာအခ  ်အလ ်  ွာျေး 

အသ ်အုပ်စ ု   ွာျေး   စုစုကပါင်ျေး 

 သန်စ  ်ျေးသူ 

အကရအတ   ်

  ွာျေး   

၁  နစှ် ကအာက ် နို စို အရ ယ ် ၁ ၃ ၄   

၁  နစှ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကက လားငယ ် ၄ ၃ ၇   

၅ နှစ်မှ ၉ နစှ်  မူလတ ေ်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၁ ၈ ၁ ၁ ၂၉   

၁ ၀ နစှ်မှ ၁ ၄ နစှ်  အလယတ် ေ်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၁ ၅ ၁ ၇ ၃၂   

၁ ၅ နှစ်မှ ၆၄ နစှ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည့််အရ ယ ် ၉၁ ၈၇ ၁ ၇၈   

၆၅ နှစ် နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ ်ကက ား ၃၂ ၁ ၀ ၄၂   

စုစုကပါင်ျေး ၁၆၁ ၁၃၁ ၂၉၂   

စုစုကပါင်ျေး အိ ်ကထွာငစ် ု ၆၀ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအုပ်စအုုပ်ခ  ပက်ရျေး ှြူျေးရုံျေး။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။အသ အ်ုပ်စု၁နစှ်ကအွာ ်ဆုိသည် ှွာ က  ျေး င်ျေးစ ှအသ ် (၁) နှစ် ပပည့် ်ျီအရ ယ်၊ ၁နှစ် ှ၄နစှ်ဆုိသည် ှွာ 

အသ ် (၁) နှစ်ပပည့်အ်ရ ယ် ှ (၅) နှစ် ပပည့်် ျီအရ ယ၊် ၅နှစ် ှ၉နှစ်ဆုိသည် ှွာအသ ် (၅) နှစ်ပပည့််သည် ှအသ  ်

(၁၀)နှစ် ပပည့်် ျီအရ ယ်၊ ၁၀နှစ် ှ၁၄နှစ်ဆုိသည် ှွာအသ ် (၁၀) နှစ်ပပည့််သည် ှအသ  ် (၁၅) နှစ် ပပည့်် ျီအရ ယ်၊ 

၁၅နှစ် ှ၆၄နှစ်ဆုိသည် ှွာ အသ ်(၁၅)နှစ်ပပည့််သည် ှ အသ ်(၆၅) နှစ် ပပည့်် ျီအရ ယ်၊ အသ ်၆၅နှစ်နငှ့်် အထ ် 

ဆုိသည် ှွာ အသ  ်(၆၅) နစှ်ပပည့််အရ ယ်နှင့်၎်င်ျေးထ ်အသ ်က ျီျေးသည့််အရ ယ်  ွာျေး ုိဆုိလုိသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ ပါဟုတ်ကက ားရ ာ သည် အ ိ မ်ကထာ င်စု (၆၀)စု၊ လူဦား ကရ (၂၉၂)ဦ ားရှိပါသည် ။ က က ားရ ာ 

တွင် အ လုပ်မလုပ်နို င်သ ည့်် တစ်နှစ်ကအ ာ က်နို စို အ ရ ယ် (၄)ဦျေး၊  ၅ နှစ်ကအာ က်ကကလား ငယ်အရ ယ် (၂.၄%)၊ 

မူလတေ်ားကက ာင် ားသာ ားအ ရ ယ် (၉.၉%)၊ အ လယ်တေ်ားကက ာင် ားသာ ားအ ရ ယ် (၁၀.၉%)၊ အ လုပ်လုပန်ိုင် သ ည့်် 

အ ရ ယ် (၆၁.၃%)၊ သက် က က ားအ ရ ယ် (၁၄.၄%)ရှိပါ သည။်  အ လုပ်မလုပ်နိင်ု သည့်် လူဦ ားကရသည် တစ် ရ ာ လံုားရှိ 

လူဦားကရ၏ (၃၈)%ရှိဖပ ား အ လုပ်လုပန်ိုင်သည့်် အ ရ ယ်က ာား(၉၁)ဦ ား၊ မ(၈၇)ဦား စုစုကပါင်ား (၁၇၈)ဦားရှိဖပ ား တစ်ရ ာ 

လံုားလူဦားကရ၏(၆၁.၃)%ရှိပ ါသည။် ပ မ် ားမ တစ်အ ိမ် ကထာ င်လ င် (၅)ဦားနှုေ်ား ရှိကသာ ကကကာ င့်် က က ားလက် 

အ ိမက်ထာ င်စု၏ အ မ  ိားသာ ားအ ဆ င့်် ပ မ် ားမ တစ်အ ိမက် ထာ င်လ င် (၅)ဦားနှုေ်ား ပဖစ် သည့််အတွက် က က ားရ ာ အ တွင်ား 

အ လုပ်လုပန်ိုင်ကသာ လူဦားကရမ ာား ပပာားမှုကက ကာ င့်် ကက ားရ ာ ဖွွံံ့ဖ ဖိ ားတုိားတ က်ကရား အ တွက် လူသာ ားအ ရင်ား အ ပမ စ် 

ကကာ င်ားမ ာ ားအ ပ ဖစ် ကထာ က်ပံ့်မှုကပ ားနိုင်ပါသ ည။် 

 

(ခ)  အလုပ်လုပ်နိငု်သအူငအ်ွာျေး 

(ခ-၁) လုပ်သွာျေးအငအ်ွာျေးနှင့််ဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးအ   ိျေးအစွာျေး 
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ဇယွာျေး (၂) လုပ်သွာျေးအငအ်ွာျေးနှင့််ဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးအ   ိျေးအစွာျေး 

စဉ် လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး အဓိ  အလုပ်အ ိငု ် အဓိ  ဝင်ကင ရ 

လုပ်ငန်ျေး ဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 

လုပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်နိငု် ှု 

 

(မှတ်ခ က်ကို

က သခ ာစာွဖတ ်

ဖပ ားမှေ်ရာ တ စ်ခု

ကိုသာ က ရ ားရေ။်)  

အိ ် 

ကထွာင်

စ ု

 ိသွာျေးစု 

ဝင်လုပ်

အွာျေး 

အ   ိျေးသ ျီျေး 

ဦျေးကဆွာင ်

သည့််အိ ် 

ကထွာင်စ ု

ဦျေးကရ 

  ွာျေး   

စို ပ်  ိျေးစျီျေးပ ွာျေး လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၁ လယ်ယွာစို ပ်  ိျေးကရျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 
၂၉  ၂ ၇၆ ၇၃ 

 ပမင့််   လတ ်Â  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 
၁ ၃  ၄ ၅၈ ၃၉ 

 ပမင့််   လတ ်Â  

ေိမ့််  

၂ တိရစဆွာန် က  ျေးပ ြူကရျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 
၅၂  ၅ ၁ ၃၂ ၁ ၁၁ 

 ပမင့််  လတ ်Â  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၃ ငါျေးလုပ်ငန်ျေး (ကရခ  ိ/ကရငန်ငါျေး/ပုစ န ်စကသွာ ကရသတတဝါ  ွာျေး ဖ ်ျေးပခင်ျေး၊ က  ျေးပ ြူပခင်ျေး) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၄ သစ်ကတွာလုပ်ငန်ျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသွာ အပခွာျေးဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၅ သတတ တူျေးကဖွာ်ကရျေး၊ က  ွာ ထု်တ်လုပ်ကရျေးနှင့်် သဘွာဝရငျ်ေးပ စ ် ွာျေး ထုတ်လုပ်ပခင်ျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၆ ထုတ် ုနလု်ပ်ငန်ျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  
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အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၇ လျှပ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ြို့ နငှ့်် ကရကပျေးကဝကရျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၈ ကဆွာ ်လုပ်ကရျေး၊ လ ်သ ွာျေး၊ ပန်ျေးရံ လုပ်ငန်ျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၉ ယွာဉ၊် စ ် ရိိယွာနငှ့်် တွာရှည်ခံအ ်ိသုံျေးပစစည်ျေး  ွာျေး ပပငဆ်င်ကရျေး  

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််    လတ ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၀  ျွ ျ်ေး  င်ပညွာရှင်  ွာျေး (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နျီယွာ၊ သငတ်န်ျေးကပျေးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၁ လ ်လျီ- လ ် ွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   

လတ ်ေိမ့််  

၁၂ ဟိုတယ် နှင့်် စွာျေးကသွာ ်ဆုိင ်လုပ်ငန်ျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၃ ပုိ ကဆွာင်ကရျေး၊ သုိကလှွာငက်ရျေးနှင့်် ဆ ်သ ယက်ရျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  
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၁၄ ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆွာင် ှု လုပ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင့်် ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အပါအဝင် ကင က  ျေးဝနက်ဆွာင် ှု လုပ်ငန်ျေး) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၅ အိ ်ခခံကပ ၊ ယွာဉ၊် စ ် ရိိယွာ၊ ကရွာင်ျေးဝယ် ငွှာျေးရ ်ျေးပခင်ျေးနှင့်် ဆ ်စပ်ကသွာ လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၆ ပပည်သူဝန်ကဆွာင် ှုလုပ်ငန်ျေး  ွာျေး (အုပ်ခ  ပက်ရျေး၊ ွာ  ယ်ကရျေးနှင့််ကဘျေး င်ျေးလုံခခ ံကရျေး) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၇ ပညွာကရျေး  

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၈   နျ်ေး ွာကရျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၁၉ လူ ှုကရျေး လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

၂၀ အိ ်  ွာျေးတ င် အငွှာျေးလုိ လု်ပ်သူ  ွာျေးနှင့်် အ   ိျေးအ ည ် ကဖွာ်ပပနိုင်ကသွာ လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

       

အလုပ်သမာား 

/ က ပေ်ား / 

ရာသ အလုိက ်

အလုပ်သမာား 
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၂၁ ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးနှင့်် ု ပဏျီ  ွာျေးတ င်လုပ် ိငု်သ ူ ွာျေး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝေထ်မ်ား 

      ပမင့််   လတ်  

ေိမ့််  

 စုစုကပါင်ျေး        

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအုပ်စအုုပ်ခ  ပက်ရျေး ှြူျေးရုံျေး။ 

 ှတ်ခ  ်။။“အပခွာျေးဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးအပဖစ ် လုပ် ိငုသူ်  ွာျေး”အက ရအတ ွကတ်ငွ်“ ိသွာျေးစုဝင်လပ်ုအွာျေး”ထပ် ံထည့််သ င်ျေး 

က ကာကယ် ူပခင်ား မပပ ရပါ။ “ရပ်တည်နိုင် ှု (နိ ့်၊်လတ၊်ပ င့််)” ဆုိသည်မှာက ဖာ်ပပပါလုပ်ငေ်ားတစ်ခတု ွငက်ိယု ်ပုိငလု်ပ်ငေ်ား  

လုပ်လုိသူ (သုိ မဟုတ ်) အလုပ်သမာား/ ဝေထ်မ်ားအပဖစလု်ပ်ကိငု်လိုသူမ ာားအတ ွက် အလုပ်အကိုင်အခွင့်အ်လမ်ား  

ရရိှနိုင်မှုအက ပခအက ေကိုဆုိလုိပါသည်။ဥ ပမာ -“စို ပ်  ိျေးကရျေး” ကဏ္ဍ၏ “ ိုယ်ပိုငလု်ပ်ငန်ျေး”တ ွင် ရပ်တ ညန်ိုင်မှု “ပ င့််” 

ဆုိပါက အဆိုပါလုပ်ငေ်ားတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငေ်ား တစ်ခလုုပ်ကိငု်ရေ် အခငွ့််အလမ်ားမ ာားက ေသည်ဟု ဆုိလုိပါသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ ပါဟုတ ်က က ားရ ာတငွ် စိုကပ်  ိားကရားလုပ်ကိုင်သူအိမ်က ထာင်စု(၄၈)စု၊ကမွားပမြူက ရား 

လုပ်ကိငု်သအူိမ်က ထာငစ်ု(၅၇)စပုဖင့်် အိမ်က ထာင်စအုာ ားလုံားမှာ တ နိုငတ် ပုိင်မိသာားစစုာားက သာက်ရေ်အတ ွက် စိုကပ်  ိား 

က မွားပမြူပခင်ားမ ာားလုပ်ကိငုက် ကကာင်ားကတွွံ့ ရပါသည်။ အခ  ိွံ့ မှာ က ဆာက်လုပ်က ရားလုပ်ငေ်ားခွင်မ ာားတငွ် ပေ်ရံ၊ လက်သမာားမ ာား 

လုပ်ကိငု်ပခင ်ား၊ ကူလ ၊ က ပော်းလုပ်ကိငု်စာ ားက သာက်ကကပါသည်။ အခ  ိွံ့ အိမ်က ထာငစ်ုမ ာားမှာ တ နိုငတ် ပုိငစ်က်ကရိယိ ာမ ာား 

ပပင်ဆငက် ပားပခင်ားလုပ်ကိငု်ကကပါသည်။  

 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်ျေးနငှ့််  ွာျေး၊ အလုိ အ်နည်ျေးဆုံျေးနှင့််အ  ွာျေးဆုံျေးလုပ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး 

ဇယွာျေး (၃)  လုပ်ငန်ျေးနှင့််  ွာျေး၊ အလုိ အ်နည်ျေးဆုံျေးနငှ့််အ  ွာျေးဆုံျေးလုပ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး 

စဉ် အလုပ်အ ိငု ် ကရတ  ်ပုံ အ  ွာျေးဆုံျေး (  ပ်) အနည်ျေးဆုံျေး (  ပ်) 

  ွာျေး     ွာျေး   

၁ လယ ်ယာစိုကပ်  ိားကရား က ေ စာား ၁ ၀၀၀၀ ၈၅၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တ ိရစဆာေ်က မွားပမြူက ရား က ေ စာား ၁ ၀၀၀၀ ၈၅၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၃ ငါားလုပ်ငေ်ား 

(က ရခ  ိ/က ရငေ်င ါားဖမ်ားပခင်ား၊က မွားပမြူပခင်ား) 

က ေ စာား     

၄ သတ တ တ ူားက ဖာက် ရား၊က က ာကထု်တ် 

လုပ်က ရား နငှ့်် သဘာဝရင်ားပမစမ် ာား 

ထုတ်လုပ်ပခင်ား 

က ေ စာား     

၅ ထုတ်ကုေလု်ပ်ငေ်ား က ေ စာား     

၆ က ဆာက်လုပ်က ရား၊ လက်သမာား၊ 

ပေ်ားရလုံပ်ငေ်ား 

က ေ စာား ၁ ၅၀၀၀ ၁ ၃၀၀၀ ၁ ၄၀၀၀ ၁ ၂၀၀၀ 

၇ ယ ာဉ်၊ စက်ကရိယိ ာ၊ အိမ်သုံားပစစည်ား 

မ ာား ပပင်ဆငက် ရား 

က ေ စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား ကရာင်ားဝယ ်က ရား က ေ စာား     

၉ ကျွမာ်းက င်ပညာရငှ်မ ာား (ဆံပင်၊ က ေ စာား     
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အလှပပင်၊ အပခ်  ပ်၊ အငဂ် င ်ေ ယ ာ၊ 

သင်တ ေ်ား က ပားသူ စသည်) 

၁ ၀ ဟိုတယ ်နငှ့်် စာားက သာက်ဆုိင် လုပ်ငေ်ား က ေ စာား ၁ ၅၀၀၀ ၁ ၃၀၀၀ ၁ ၄၀၀၀ ၁ ၂၀၀၀ 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊လယ်သ ွာျေးအုပ်စု။ 

 ှတ်ခ  ်(၁) လခစွာျေးအလုပ်သ ွာျေး  ွာျေး၏တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (လစွာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) န ရျီတ  ်ပဖင့််ရကသွာအလုပ်သ ွာျေး  ွာျေး၏တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (တစ်န ရျီဝငက်င ×၈) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ်က ေ စာား လုပ်ကိငုသူ်အခ  ိွံ့ ရှိဖပ ား က ာား(၁)ဦ ားအတ ွက်အမ ာားဆုံားလုပ်အာားခ(၁၅၀၀၀)မှ 

အေည်ားဆုံား(၁ ၃၀၀၀)ရရိှတတ ်ဖပ ား မ(၁)ဦ ားအတ ွက ် အမ ာားဆုံားလုပ်အာားခ(၁ ၄၀၀၀)မှအေည်ားဆုံား (၁ ၂၀၀၀)ရရိှတတ ်ပါ 

သည်။ က က ားရ ာတငွ်စိုက်ပ  ိားကရား၊က မွားပမြူက ရားလုပ်ငေ်ားမှအပ အပခာားဝငက် ငရွလုပ်ငေ်ားမ ာားစာွားမရှိပါ။  

 

(ဂ)  သဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး 

(ဂ-၁)  စို ပ်  ိျေးနိုင်ကသွာကပ ဧရိယွာ 

ဇယွာျေး (၄) က  ျေးရ ွာ၏စိ ု်ပ  ိျေးကပ ပုိင်ဆုိင် ှု 

ကပ အ   ိျေးအစွာျေး ဧရိယွာ (ဧ ) ကပ ဆျီလ ွာအရညအ်ကသ ျေး(မှေရ်ာတ စ်ခကုိုသာက ရ ားရေ)် 

လယ်ကပ  ၃၉ က ကာင်ား               သင့််✓          ညံ့်  

ယွာကပ  / ကတွာငယ်ွာကပ  ၁၆ က ကာင်ား            သင့််✓           ညံ့်  

ဥယ ွာဉ်ခခကံပ  ၁၉ က ကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

 ိုင်ျေး/ ျွန်ျေးကပ   က ကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

ဓနကိတွာကပ   က ကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

စွာျေး   ်ကပ   က ကာင်ား              သင့််           ညံ့်  

ကပ လ တ်ကပ လပ်  က ကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

စုစုကပါင်ျေး ၇၄  

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အိ ်ကထွာငစ်ုစွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတည်အုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စ၊ု  (၃) လယယ်ွာ

ကပ စျီ ံခန ်ခ ွဲကရျေးနှင့််စွာရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစျီျေးဌွာန၊ (၄) က  ျေးရ ွာအုပစ်ုအုပ်ခ  ပက်ရျေး ှြူျေးရုံျေး။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ကပ လ တ်ကပ လပ်ဆုိသည် ှွာ ယခင် သျီျေးစွာျေးခံယူလုပ် ိုင်လွာခွဲ့်မပျီျေး အက  ွာင်ျေးအ   ိျေး   ိျေးက  ွာင့်် 

စ န် လ တ်ထွာျေးသည့်် သျီျေးစွာျေးခယံူလုပ် ိငု်သ ူရိှကသွာစို ပ်  ိျေးကရျေး (သုိ ) က  ျေးပ ြူကရျေးလုပ် ိုင်နိငု်သည့််ကပ နငှ့်် နိုင်ငကံတွာ်  

သျီျေးသန် လ ွာထွာျေးသတ် ှတ်သည့်် ကပ   ွာျေး ုိဆုိသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ ပါဟုတ ်ကက ားရ ာရှိ လယ ်က ပမ(၃၉)ဧက၊ ယ ာက ပမ(၁ ၆)ဧက၊ ဥ ယာဉ်ခခကံ ပမ(၁ ၉)ဧက စုစကု ပါင်ား 

(၇၄)ဧကမှာ က ပမဆ က ပမလ ာအသင့််အတ င့်က် ကာင်ားမွေ်ပါသည်။ ဥ ယာဉ်ခခကံ ပမမ ာားတ ွင် အမ ာားအာ ားပဖင့်် ရာဘာခခံစိကု်ပ  ိားကက 

ဖပ ား ရာဘာကုေ်ကကမ်ားစိုကပ်  ိားထုတ်လုပ်မှုရိှပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ နငှ့််အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓွာတ်သတတ နငှ့််အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး 
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အ   ိျေးအစွာျေး က  ျေးရ ွာနှင့််အနျီျေးပတ်ဝန်ျေး

  င်တ င်သဘွာဝအတိငု်ျေး

ကတ ြို့ရှိနိငု် ှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခကုိုသာ 

က ရ ားရေ)် 

အသုံျေးခ နုိင် ှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခကုိုသာ 

က ရ ားရေ)် 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(မှေ်ရာ တစ်

ခုကိုသာ ကရ ားရေ)် 

သတတ နှင့်အ်ပခွာျေးတ င်ျေးထ  ်

သယံဇွာတ  ွာျေး 

(ဓွာတ်ကင ြို့၊ကရန၊ံက  ွာ ် 

   စ်သည်။) 

မ ာား     သင့််   ေည်ား     

မရှိ ✓ 

လွယ်  ခက် 

အသုံားမပပ နိုင်ပါ  

က လ ာ့်  တ ိုား  

အက ပပာင်ားအလွဲမရှိ  

က  ွာ ်၊သွဲ၊က  ွာ ်စရစ်စ

သည်  ွာျေး 

မ ာား     သင့််   ေည်ား 

မရှိ ✓ 

လွယ်  

ခက်အသုံားမပပ နိငု်ပါ  

က လ ာ့်  တ ိုား 

အကပပာင ်ားအလွဲမရှိ  

သဘွာဝအပင်   ိျေးစတိ်  ွာျေး 

(န  ျေးစွာ၊ကဆျေးဘ ်ဝင်အပင်

  ွာျေး)  

မ ာား     သင့််   ေည်ား     

မရှိ ✓ 

လွယ်  ခက် 

အသုံားမပပ နိုင်ပါ  

က လ ာ့်  တ ိုား  

အက ပပာင်ားအလွဲမရှိ  

သဘွာဝတိရစဆွာန်   ိျေးစိတ်  ွာျေး မ ာား     သင့််   ေည်ား     

မရှိ ✓ 

 က လ ာ့်  တ ိုား  

အက ပပာင်ားအလွဲမရှိ  

ကရ - ကပ ကပေါ်ကရ 

(အင်ျေး၊အိုင၊် န်၊ကခ ွာင်ျေး၊ပ စ၊်

စိ ့််စ ်ျေး) 

မ ာား     သင့််✓   ေည်ား     

မရှိ  

လွယ် ✓ ခက် 

အသုံားမပပ နိုင်ပါ  

က လ ာ့် ✓ တ ိုား ✓ 

အက ပပာင်ားအလွဲမရှိ  

ကရ - ကပ ကအွာ ်ကရ 

(တ င်ျေးတိ ၊်တ င်ျေးန ်၊လ ်

တူျေးတ င်ျေး) 

မ ာား     သင့််✓   ေည်ား     

မရှိ  

လွယ် ✓ ခက် 

အသုံားမပပ နိုင်ပါ  

က လ ာ့်  တ ိုား  

အက ပပာင်ားအလွဲမရှိ ✓ 

သစ်ကတွာ - 

အပပုိူင်ျေးသစ်ကတွာ 

မ ာား     သင့််   ေည်ား     

မရှိ ✓ 

လွယ် ✓ ခက် 

အသုံားမပပ နိုင်ပါ  

က လ ာ့် ✓ တ ိုား  

အက ပပာင်ားအလွဲမရှိ  

သစ်ကတွာ - ေျီကရကတွာ  ွာျေး မ ာား     သင့််   ေည်ား     

မရှိ ✓ 

လွယ်  ခက် 

အသုံားမပပ နိုင်ပါ  

က လ ာ့်  တ ိုား  

အက ပပာင်ားအလွဲမရှိ  

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ကတွာဦျေးစျီျေးဌွာန၊ အကထ ကထ အုပ်ခ  ပက်ရျေး ဦျေးစျီျေးဌွာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ က က ားရ ာတငွ်  က သာက်သုံားက ရအတ ွက ် စိမ့််စမ်ားက ရကို ပုိကန်ငှ့်် သွယတ် ေ်ားအသုံားပပ ကကဖပ ား 

က နွရာသ တ ွင် အေည်ားငယက် ရပပတ ်လက်မှုမ ာား ကက ံကတ ွွံ့ရပါသည်။  

 

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင့်အ်ကပခအကန 

ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓနအဆင့််အကပခအကန 

အက  ွာင်ျေးအရွာ သတ် ှတစ်ံနှုနျ်ေး 

အဆင်ကပပကသွာ အလယ်အလတ်ရိှ  ကပပလည်ကသွာ အလ န် ကပပလည်ကသွာ
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အိ ်ကထွာငစ် ု ကသွာအိ ်ကထွာင်စ ု အိ ်ကထွာငစ် ု အိ ်ကထွာငစ် ု

ကပ ယွာပုိင်ဆုိင် ှု   ွာျေး အသင့််အတင့် ် နည်ျေး အလွေ်ေည်ား (သုိ ) မရှ ိ

အိ ်အကပခအကန အလ န်က ွာင်ျေး အသင့််အတင့်် 

က ွာင်ျေး 

ညံ့် အလ န်ညံ့် 

 ုန်ထုတ်လုပ် ှုနှင့််

ဆုိင်ကသွာပုိင်ဆိငု် ှု 

  ွာျေး အသင့််အတင့် ် နည်ျေး  ရိှ 

အဓိ စျီျေးပ ွာျေးကရျေး 

လုပ်ငန်ျေး 

စျီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) 

အလ န်က ွာင်ျေး 

စျီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) 

အသင့််အတင့် ်

စျီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) နည်ျေး စျီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည်ျေး 

အိ ်ကထွာငစ် ု ၅ ၃၂ ၂၃  

ရင်ျေးပ စ် … (၁) က  ျေးရ ွာလံုျေး ျွတအ်စည်ျေးအကဝျေးပပ လုပ်ပခင်ျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ က က ားရ ာတငွ် ဥ စစာဓေအဆင့်အ်က ပခအက ေအရ  အဆင်က ပပကသာ အိမ်က ထာင်စု  (၅)စု၊ 

အလယ ်အလတ ်ရိှက သာအိမ်ကထာင် စမှုာ ( ၃၂)စ၊ု မက ပပလညက် သာအိမ်က ထာင်စု  (၂၃)စ ုရှိကကကာင်ား နငှ့််အလွေ်မက ပပလညက် သာ 

အလွေ်ခက်ခွဲက သာအိမ်က ထာင်စု မရှိက ကကာင်ားကတ ွွံ့ရပါသည။်  

  

(င)  ထိခို ်လ ယ် ှု 

(င-၁)  ဝ ်ျေးစွာဖူလုံ ှု 

ဇယွာျေး (၇) ကခ ျေးငှွာျေးပခင်ျေး ရိှဘွဲတစ်ကန လျှင်အနည်ျေးဆုံျေးနှစန်ပ်စွာျေးနိုင်သည့််အိ ်ကထွာင်စ ု ွာျေး (ဥစစွာဓနအဆင့်် “၃” နငှ့်် “၄” 

အိ ်ကထွာငစ်ုကပါင်ျေး၏၃၀ရွာခိငု်နှုန်ျေးစျီ) 

အခ နိ် ွာလ အိ ်ကထွာငစ်ုအ

ကရအတ   ်

အ   ိျေးသ ျီျေးဦျေးကဆွာင်

သည့််အိ ်ကထွာင်စုအ

ကရအတ   ်

ကပဖရှင်ျေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟွာ(ကပဖရှင်ျေးနည်ျေးတစ်ခစုျီအ

လုိ အ်ိ ်ကထွာင်စုအကရအတ  ်  ွာျေး ုိကဖွာ်ပပရန်) 

၃လကအွာ  ်

ဝ ်ျေးစွာဖူလုံ ှု 
၂၀ ၃ 

အပခွာျေးအစွာကပပွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အကထွာ အ်ပံ့်ယ ူ      = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 

လုပ်အွာျေးခက  ိယူ                 = ___________ 

၃လနှင့််၆လ  ွာျေး 

ဝ ်ျေးစွာဖူလုံ ှု 

  အပခွာျေးအစွာကပပွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အကထွာ အ်ပံ့်ယ ူ      = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 

လုပ်အွာျေးခက  ိယူ                 = ___________ 

၆လ ှ၁၂လအထိ 

ဝ ်ျေးစွာဖူလုံ ှု 

  အပခွာျေးအစွာကပပွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 
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အကထွာ အ်ပံ့်ယ ူ      = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 

လုပ်အွာျေးခက  ိယူ                = ___________ 

ရင်ျေးပ စ်..ဥစစွာဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အိ ်ကထွာင်စုကပါင်ျေး၏၃၀ရွာခိငု်နှုန်ျေးစျီအွာျေးစစတ် ်ျေးက ွာ ယ်ူပခင်ျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ ဓေအဆင့််သတ ်မှတ်ခ က်အရ မက ပပလည်က သာအိမ်က ထာင်စ(ု၂၃)စုမှာ အပခာားသူမ ာားထံမှ 

က ငကွ ကကား အစာားအစာမ ာားက ခ ားငှာ ားယပူခင်ားမ ာားပဖင့်် အခကအ်ခွဲမ ာားက ပဖရှင်ားကကပါသည်။ 

 

(င-၂)   ူညျီကစွာင့်က်ရှွာ ် ှုအထူျေးလုိအပ်ကသွာအုပ်စု  ွာျေး၏ထိခို ်လ ယ် ှုအကပခအကန 

ဇယွာျေး (၈)  ူညျီကစွာင့််ကရှွာ ် ှုအထူျေးလုိအပ်ကသွာအုပ်စ ု ွာျေး၏ထိခို ်လ ယ် ှုအကပခအကန 

အက  ွာင်ျေးအရွာ   ွာျေး   ကပါင်ျေး 

 ိသွာျေးစုကစွာင့််ကရှွာ ် ှု ရိှကသွာသ ်က ျီျေးရ ယအ်ို၆၄နစှ်နငှ့််အထ  ် - - - 

 ိသွာျေးစု/ရပ်ရ ွာ၏ကစွာင့််ကရှွာ ် ှု ရိှကသွာ သန်စ  ်ျေးသည့်ပု်ဂ္ိ လ် - - - 

 အိ ်ကထွာငစ်ုအကရအတ   ်

ဆင်ျေးရွဲ၍ ိသွာျေးစုဦျေးကရ  ွာျေးသည့််အ   ိျေးသ ျီျေးဦျေးကဆွာင်အိ ်ကထွာင်စ ု ၃ 

ဆင်ျေးရွဲ၍ ိသွာျေးစုဦျေးကရ  ွာျေးသည့်် ုဆုိျေးဖုိ/ တစ်ခလုပ်အိ ်ကထွာင်စ ု - 

အပခွာျေးကေသသုိ   ွာပ င့််စ ွာသ ွာျေးကရွာ ်ကနထုိင်လပ်ု ိငုက်နသည့်် 

ဆင်ျေးရွဲသည့််အိ ်ကထွာင်စ ု

- 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ် သက်ကက ားရ ယ ်ကက ား(၄၂)ဦ ားရှကိ သာ်လည်ားမိသာားစုက စာင့််က ရာှက်မှုရိှ၍ကညူ ကစာင့်က် ရာှက်မှု 

အထူားလုိအပ်ပခင်ား မရှိပါ။  

 

(င-၃)  က  ျေးရ ွာ၏ထိခို ်သ ်ကရွာ ်လ ယ် ှုအကပခအကန 

ဇယွာျေး (၉) က  ျေးရ ွာ၏ထိခို သ် ်ကရွာ ်လ ယ် ှုအကပခအကနနှင့််ကဘျေးအနတရွာယ်ကလ ွာ့်ခ ကရျေးအစျီအ ံ  ွာျေး 

စဉ် ထိခို ်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစွာျေး ထိခို ်လ ယ် ှုအကပခအကန 

( ှန်ရွာတစ်ခ ုိုသွာကရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးကဆွာင်နိငု် ှု 

(ထိခို ် ှုကလ ွာ့်နည်ျေးကရျေးနှင့််လုိ ်

ကလ ွာညျီကထ ပဖစ်ကစ ည့််အစျီအ ံ  ွာျေး

) 
 

သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေး နိ ့် ် လတ ် ပ င့် ် နိ ့် ် လတ ် ပ င့် ်

၁ ပ စက်ရက ျီျေး ှု ✓    ✓  

၂ လျှပ်တပပတ်ကရက ျီျေးပခင်ျေး ✓    ✓  

၃  ုန်တိုင်ျေးေျီကရ ✓    ✓  

၄ ဆူန  ျီ ✓    ✓  

၅ တိုင်ဖုန်ျေး ုနတ်ိုင်ျေး ✓    ✓  
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၆ ကလဆင်နှ က ွာင်ျေး ✓    ✓  

၇ ငလ င ် ✓    ✓  

၈ အပလိူှုင်ျေး ✓    ✓  

၉ စို ပ်  ိျေးကပ   ွာျေးတ င်ကရငဝံင်ကရွာ ် ှု ✓    ✓  

၁၀ အကအျေးလိှုင်ျေး ✓    ✓  

၁၁  ုိျေးသျီျေးက      ှု ✓    ✓  

၁၂  ုိျေးကခါင်ပခင်ျေး ✓    ✓  

၁၃ ကတွာ ျီျေးကလွာင်ပခင်ျေး ✓    ✓  

၁၄ ပ စ ် ်ျေးပါျေးမပ ိပခင်ျေး ✓    ✓  

၁၅   ်ျေးရုိျေးတန်ျေးတို စ်ွာျေး ှု ✓    ✓  

၁၆ ကပ မပိ ပခင်ျေး ✓    ✓  
 

လူက  ွာင့််ပဖစတ်ွဲ့်ကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေး နိ ့် ် လတ ် ပ င့် ် နိ ့် ် လတ ် ပ င့် ်

၁၇ စွာျေးနပ်ရိ ခွာ ဖူလုံ ှု ✓    ✓  

၁၈ သဘွာဝအရင်ျေးအပ စ်ရှွာျေးပါျေး ှု 

(ကပ ၊ကရ) 

✓    ✓  

၁၉ ကပ မပိ ပခင်ျေး၊ကပ ဆျီလ ွာပ  ်စျီျေးပခင်ျေး ✓    ✓  

၂၀ သစ်ကတွာပပ နျ်ေးတျီျေးပခင်ျေး 
 

✓   ✓  

၂၁ ငှ ်ဖ ွာျေးကရွာဂါ 
 

✓   ✓  

၂၂ တျီဘျီကရွာဂါ 
 

✓   ✓  

၂၃  ိုယ်ခအံွာျေး  ဆင်ျေး ှုကရွာဂါ ✓    ✓  

၂၄  ပ်ကရွာဂါ 
 

✓   ✓  

၂၅ ပပည်တ င်ျေးပဋိပ ခ ✓    ✓  

၂၆ တိရစဆွာန ်ူျေးစ ်ကရွာဂါ  ကရွာ ် ှု ✓    ✓  

၂၇ လူ ုန ်ူျေးပခင်ျေး ✓    ✓  

၂၈ ကဝျေးလံကခါင်သျီ/လ ်ျေးပန်ျေးဆ ်သ ယ်

ကရျေးခ ်ခွဲပခင်ျေးစသည ်

✓    ✓  

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ထိခို ်သ ်ကရွာ ်လ ယ် ှုဆုိရွာ၌ က  ျေးရ ွာတ င်စွာျေးနပ်ရိ ခွာ ဖူလုံပခင်ျေး၊ ကရက ျီျေးပခင်ျေး၊ ုိျေးကခါင်ပခင်ျေး 

စသည့်် အကပခအကန  ွာျေးပဖစက်ပေါ်ပခင်ျေးရိှပါ  ယင်ျေးပဖစ်စဉ်  ွာျေးအတ   ် က  ျေးရ ွာသူရ ွာသွာျေး  ွာျေး ထိခို ်သ က်ရွာ ် ှု 

ရိှနိုင်ပါသလွာျေး။ ထိခို ် ှုရိှပါ  က  ျေးရ ွာ၏ ည်သုိ ကသွာ အိ ်ကထွာငစ်ု  ွာျေးနှင့်် အိ ်ကထွာင်စု ည ်ျှ ထိခို ်သ ်ကရွာ ် ှု 

ခံစွာျေး  ရပါသလွဲ။ (ဥပ ွာ။ ။ အိ ်ကထွာငစ်ု၁၀၀တ င်၂၅အိ ်ကထွာင်စုကအွာ ် − နိ ့််အိ ်ကထွာင်စ၁ု၀၀တ င် ၂၅ ှ၅၀ 

အိ ်ကထွာငစ်ု − လတ၊် အိ ်ကထွာင်စ၁ု၀၀တ င်၅၀အိ ်ကထွာင်စုအထ ် − ပ င့််) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ ပူက နွားစွတစ်ိုသည့််ရာ သ ဥတ ုပဖစ်၍ အပအူက အားခ က်ခ င်ားက ပပာင်ားလွဲသည့်် အခါမ  ိားတ ွင် ရာသ ဥတ ု 

အက ပပာင်ားအလွဲက ကကာင့်် ဖ ာားေောမှုေဏက်ိုပုိမုိခံစာားရကလ့်ရိှပါသည်။ သုိ က သာ်ကက ားရ ာသည် ဖမ ိွံ့ နှင့််ေ ားပခင်ား၊ လမ်ားပေ်ားဆက် 

သွယ်က ရား အေည်ားငယက် ကာင်ားမွေ်ပခင်ား၊ အလွေဆ်င်ားရွဲကသာအိမ်က ထာင်စု ေည်ားပါားပခင်ားတို က ကကာင့်် ထိခိုက်သကက်ရာက်မှု 

ေည်ားပါားနိုင်က ပခရှိပါသည်။ 
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(င-၄)  ထိခို ်သ ်ကရွာ ် ှုခံရနိုင်သည့််သူ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀) ထိခို ်သ က်ရွာ ် ှုခရံနိုင်သည့််သူ  ွာျေး 

စဉ် ထိခို ်လ ယ် ှုအ   ိျေးအစွာျေး ထိခို ်လ ယ် ှုအကပခအကန 

( ှန်ရွာတစ်ခ ုိုသွာကရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးကဆွာင်နိငု် ှု 

(ထိခို ် ှုကလ ွာ့်နည်ျေးကရျေးနှင့်လုိ် ်

ကလ ွာညျီကထ ပဖစက်စ ည့််အစျီအ  ံ ွာျေး) 
 

သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေး နိ ့် ် လတ ် ပ င့် ် နိ ့် ် လတ ် ပ င့် ်

၁ လူငယ ်
 

✓  ✓   

၂ အ   ိျေးသ ျီျေးဦျေးကဆွာင်သည့််ဆင်ျေးရွဲသည့်် 

အိ ်ကထွာငစ် ု

✓   ✓   

၃ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သ ူ
 

✓  ✓   

၄ သဘွာဝကဘျေးေဏဆုိ်ျေးရ ွာျေးစ ွာ  ကရွာ ်

နိုင်ကသွာအိ ်ကထွာင်စု/  ူျေးစ ်ကရွာဂါ 

ထူကပပွာကသွာကေသတ င်ကနထုိင်သူ 

✓   ✓   

၅ ပင်လယ်/ပ စ ် ်ျေးကဘျေးကနထုိင်သ ူ ွာျေး ✓   ✓   

၆  ကတွာတ်ဆ ှုပဖစ်နိငု်ကခ   ွာျေးကသွာကန

ရွာတ ငက်နထုိင်သူ  ွာျေး 

✓   ✓   

၇ ပပည်တ င်ျေးကနရပ်စ န ်ခ ါကရ ြို့ကပပွာင်ျေးခံရသူ

  ွာျေး (IDP) 

✓   ✓   

၈ ကပ န ိ့််ပုိင်ျေးကနထုိင်သူ  ွာျေး ✓   ✓   

၉ ငါျေး န်ပုိင်ရှင်  ွာျေး ✓   ✓   

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စွာျေး  ွာျေး၊  ပန်ျေး  ွာျေး ✓      

၁၁ လူနည်ျေးစုလူ   ိျေး  ွာျေး ✓      

၁၂ ကေသတ င်ျေးပဋိပ ခဧရိယွာတ င်ကနထိုင်

သူ  ွာျေး 

✓      

၁၃ နယ်စပ်ကေသတ င်ကနထိငု်သ ူ ွာျေး ✓      

၁၄ ကရ တ င်ျေးလုပ်သွာျေး  ွာျေး ✓      

၁၅ လှည့််လည်သ ွာျေးလွာ၍က ျေးကရွာင်ျေးသူ

  ွာျေး 

✓      

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခခ သူ  ွာျေး ✓      

၁၇ ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုပ်သွာျေး  ွာျေး ✓      

၁၈  ွာျေးက ွာင်ျေးမပျီျေးအသ ်က  ျေးသူ  ွာျေး ✓      

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။က  ျေးရ ွာရှိလူငယ်  ွာျေး၊ အ   ိျေးသ ျီျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာ အိ ်ကထွာငစ်ု  ွာျေးစသညတ်ို သည်  ည်သုိ ကသွာ 

အကပခအကန  ွာျေးတ င် လ ယလ် ယ် ူ ူထိခိ ု်သ ်ကရွာ ် ှုရိှနိုင်ပါသလွာျေး။ ထိခိ ု် ှုရိှပါ  ည် ျှအထိ ထိခိ ု်   

ပါသနည်ျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ လူငယ ်မ ာားသည် ကက ားရ ာ၏ (၃၀)ရာခိုငန်ှုေ်ားရှိပခင်ား၊ ဆင်ားရွဲသာားကတ ာင်သမူ ာားမှာ 
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လည်ား စိုကပ်  ိားကရားလုပ်ငေ်ားအပပင် အပခာားအသကက် မွားကက ာင ်ား လုပ်ငေ်ား/ ဝငက် ငွရလုပ်ငေ်ားမရှိပခင်ားတ ို က ကကာင့်် ထိခိုက ်

သက်ကရာက်မှုခရံနိုငက် ပခ ေိမ့်ပ်ါသည်။ အမ  ိားသမ ားဦ ားက ဆာငက်သာအိမ်က ထာင်စုမာှ အလုပ်အကိုငအ်ခွင့််အလမ်ားေည်ားပါားလွေ် ား 

လှသည့််အတကွ် အခကအ်ခွဲမ ာားကကံ က တွွံ့ ရပါသည်။ 

 

(၂)       က  ျေးရ ွာ၏လ ်ရိှဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအကပခအကန 

( ) ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးအကပခအကန 

( -၁) က  ျေးရ ွာတ င်ျေးရိှလူထုအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၁) က  ျေးရ ွာတ င်ျေးရိှလူထုအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

စဉ် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး

အ ည ်

အ   ိျေးအစွာျေး(

မှေ်ရာ တ စခ်ု

ကိုသာ က ရ ားရ

ေ)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ လုပ်ငန်ျေးတွာဝန ်

(အေည်ားဆုံားတ စ်ခနုငှ့််အထကက် ရ ား

နိုင်သည်။) 

စ  ်ျေးကဆွာင်နိငု် ှု(

မှေ်ရာ တ စခ်ုကို

သာ က ရ ားရေ)် 

  ွာျေး   ကပါင်ျေး 

၁ ဘွာသွာကရျေး 

အဖ ွဲြို့ 

၁၂✓၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ ပညွာကရျေးကင က  ျေး  နျ်ေး ွာကရျေး

ဘွာသွာကရျေး 

စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး✓ 

လုံခခ ံကရျေးနှင့်် ွာ  ယ်ကရျေး 

က ွာင်ျေး✓ 

သင့်် 

ညံ့် 

၂ က  ျေးရ ွာ 

အုပ်ခ  ပက်ရျေး 

အဖ ွဲြို့ 

၁၂✓၃ ၂ ၁ ၃ ပညွာကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး Â 

စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှင့်် ွာ  ယ်ကရျေး  

က ွာင်ျေး✓ 

သင့်် 

ညံ့် 

၃ လုံခခ ံကရျေး 

အဖ ွဲြို့ 

၁၂Â၃ ၄  ၄ ပညွာကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေး ွာကရျေးÂ ဘွာသွာကရျေး 

စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှင့်် ွာ  ယ်ကရျေးÂ 

က ွာင်ျေးÂ 

သင့်် 

ညံ့် 

၄ ပ စ ်ိျေးကရွာင် 

စျီ ံ ိနျ်ေး 

အဖ ွဲြို့ 

၁Â၂၃    ပညွာကရျေးကင က  ျေးÂ 

  နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှင့်် ွာ  ယ်ကရျေး 

က ွာင်ျေးÂ 

သင့်် 

ညံ့် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု။ 
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အုပ်စုအ   ိျေးအစွာျေး 

(၁) စျီျေးပ ွာျေးကရျေးအကပခခံကသွာအုပ်စ-ု လယ်သ ွာျေးအဖ ွဲြို့၊ကင စုကင ကခ ျေးအဖ ွဲြို့စသည့််။ 

(၂) လူ ှုကရျေးအဖ ွဲြို့ - ဥပ ွာ - အ   ိျေးသ ျီျေးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊ ိယုထူ် ိယု်ထအဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘွာသွာကရျေးနှင့်ယ်ဉ်က  ျေး ှုအဖ ွဲြို့။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ က က ားရ ာတငွ် စ ားပွာားက ရားအက ပခခကံ သာအုပ်စု အက ေပဖင့် ် သ ားပခာားမရှိပွဲ က ခ ားကငွအဖွွဲွံ့မ ာား၊ 

သာက ရား၊ ေောက ရား၊ လူမှု  ဖံွွံ့ဖဖိ ားက ရား၊ လုံခခ ံက ရားနှင့်က်ာ ကယွက် ရားအဖွွဲွံ့တ ို ဖွွဲွံ့စည်ားထာား ပါသည်။ အဖွွဲွံ့အစည်ားမ ာား အာားလုံားသည် 

စည်ားလုံားည ညတွ ်ဖပ ား ကိယု ့််အာားကိုယက်ိုားစိတ်ဓါတ ်ပပည့််ဝက ကကာင ်ားက တွွံ့ ရှိရပါသည်။  

 

( -၂) က  ျေးရ ွာဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးကဆွာင်ရ  က်နကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) က  ျေးရ ွာဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

စဉ် အ ည ် အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအ   ိျေးအစွာျေး(မှေရ်ာ တ စ်

ခုကိုသာ ကရ ားရေ)် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏လုပ်ငန်ျေးတွာဝန်  ွာျေးနှင့််

အစျီအစဉ(်အေည်ားဆုံားတ စ်ခနုငှ့််အထ

က်ကရ ားနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ ပညွာကရျေးကင က  ျေး  နျ်ေး ွာကရျေး 

ဘွာသွာကရျေးစို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ ပညွာကရျေးကင က  ျေး  နျ်ေး ွာကရျေး 

ဘွာသွာကရျေးစို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ ပညွာကရျေးကင က  ျေး  နျ်ေး ွာကရျေး 

ဘွာသွာကရျေးစို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှတ်ခ  ်။ 
(၁)  ဘွာသွာကရျေးနှင့််ပတ်သ ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပညတ် င်ျေး/ ပပည်ပ) (ဥပ ွာ −ဓ မစ ူျေးလ်ကဖွာင်ကေျေးရှင်ျေး၊ Christian Aid 

Missions စသည်)  
(၂)  အစိုျေးရ ဟုတ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပညတ် င်ျေး/ပပည်ပ) (ဥပ ွာ − Care International, Save the Children, Gret, 

Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘ ်လူ ှုအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  
(၄)  နိုင်ငံအ  ွာျေး၏ရန်ပုံကင ပဖင့််ကဆွာင်ရ  ်ကသွာ ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး (ဥပ ွာ- ုလသ ဂ္အဖ ွဲြို့၊  ္ွာ့်ဘဏ်၊ 

အွာရှဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငတံစ်ခ၏ုရန်ပုံကင ပဖင့််ဖ ွဲြို့စည်ျေးထွာျေးကသွာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး (ဥပ ွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖ ွဲြို့ (ပပညတ် င်ျေး/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္လိ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး နိုငင်ံကတွာ် ှကေသအ   ိျေး၊ ပပညသူ်ူ့အ   ိျေး ိုထိကရွာ စ် ွာ ထ ်ျေးကဆွာင်နိုငက်စရန် အလုိ ငှွာ 

ဥပကေ၊နည်ျေးဥပကေ၊လ ်ျေးည နခ်  ်  ွာျေးပဖင့်် ပပဌွာန်ျေး ွာဖ ွဲြို့စည်ျေးကပျေးထွာျေးကနကသွာ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၊ အသင်ျေးအဖ ွဲြို့  ွာျေး 
(ဥပ ွာ - သ ဝါယ ဦျေးစျီျေးဌွာန၏ သ ဝါယ အသင်ျေး၊ က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိုျေးတ က်ရျေး ဦျေးစျီျေးဌွာန၏ 
ပ စ ်ိျေးကရွာင်စသည)် တို  ို ဤဇယွာျေးတ င် ထည့််သ င်ျေးကဖွာ်ပပပခင်ျေး ပပ ပါရန်။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာဖံွွံ့ ဖဖ ိားတိုားတ ကက် ရားကဆာင်ရ ကက် ေက သာ ပပင်ပအဖွွဲွံ့အစည်ား မရှိက ကကာင်ားကတ ွွံ့ရှိပါသည်။ 

 

(ခ)      စျီျေးပ ွာျေးကရျေးနှင့်် အသ ်က  ျေး ှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သျီျေးနှံထုတ်လုပ်ကရျေး 

(၁) စို ပ်  ိျေးကပ ပုိင်ဆုိင် ှုအရ ယအ်စွာျေး (ကပ ပုိင်ဆုိင်သည့််အိ ်ကထွာင်စု  ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၁၃) စို ပ်  ိျေးကပ ပုိငဆုိ်င် ှု 

စဉ် ကပ ပုိင်ဆုိင် ှုအရ ယ်အစွာျေး အိ ်ကထွာငစ်ုအ

ကရအတ   ်

အ   ိျေးသ ျီျေးဦျေးကဆွာင်

သည့််အိ ်ကထွာင်စု 

အကရအတ   ်

ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအပ င်သတ် ှတ်ခ  ် 

၁ ကပ ယွာ ွဲ့် ၁၂ ၂ ကပ  ွဲ့်ယွာ ွဲ့် 

၂ ၂.၅ဧ ကအွာ  ် ၄၂ ၄ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧ  ှ၅ဧ   ွာျေး   ကတွာင်သငူယ ်

၄ ၅ဧ  ှ၁၂.၅ဧ   ွာျေး   ကတွာင်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧ အထ  ်   ကတွာင်သကူ ျီျေး 

က  ျေးရ ွာရှိအိ ်ကထွာင်စုစုစုကပါင်ျေး ၅၄ ၆  

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအုပ်စအုုပ်ခ  ပက်ရျေး ှြူျေးရုံျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ က က ားရ ာရှအိိမ်က ထာင်စု မ ာားသည်က ပမယ ာ မ ာားအိမ်က ထာငစ်ု(၁ ၄)စုရိှပါသည်။  (၂.၅)ဧက 

က အာက်ပုိင်ဆုိင်ကကဖပ ား  ဆင်ားရွဲသာား ကတ ာင်သ(ူ၄၆)စရုှကိကကာင ်ားက တွွံ့ ရှိရဖပ ား က က ားရ ာတငွ် ကတ ာင်သငူယ ်၊ ကတ ာင်သလူတ ်၊ 

က တာင်သကူက ားမရှိပါ။  

 

(၂)   အစိုျေးရနှင့််ပုဂ္လိ ကရအရင်ျေးအပ စ်  ွာျေး ှကရသ င်ျေးနိငု်သည့််ဧရိယွာ 

ဇယွာျေး (၁၄) က  ျေးရ ွာ၏ကရအရင်ျေးအပ စ်နငှ့််ကရသ င်ျေးဧရိယွာ 

စဉ် အရင်ျေးအပ စ ် ကရကသွာ

  ်(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင် ှု 

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး/ 

ရွာသျီအလုိ (်မှေရ်ာ

တ စ်ခကုိုသာ က ရ ားရေ)် 

လုံကလွာ ် ှု 

(ရိှ/ ရိှ) 

(မှေ်ရာတ စ်ခကုိုသာ

က ရ ားရေ)် 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(မှေ်ရာ တစ်

ခုကိုသာ ကရ ားရေ)် 

၁ ဆည ်  တစ်နှစပ်တ်လုံျေး 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှ ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှ 

၂ ကရလ ွဲဆည ်  တစ်နှစပ်တ်လုံျေး 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှ ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှ 

၃ ပ စက်ရတင ်

စျီ ံ ိနျ်ေး 

 တစ်နှစပ်တ်လုံျေး 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှ ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှ 
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၄ ကရသ င်ျေးကပ ွာင်ျေး  တစ်နှစပ်တ်လုံျေး 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှ ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှ 

၅ အဝျီစိတ င်ျေး  တစ်နှစပ်တ်လုံျေးÂ 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှ ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှ 

၆ လ ်ငင်ကရတ င်ျေး  တစ်နှစပ်တ်လုံျေး 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှÂ  ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်Â တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှ 

၇ စိ ့််စ ်ျေးကရ ၆၀ တစ်နှစပ်တ်လုံျေး Â 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှÂ  ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှÂ 

၈ ကခ ွာင်ျေးကရ  တစ်နှစပ်တ်လုံျေး 

ရွာသျီအလုိ ် 

 ကပဖဆုိပါ 

ရိှ ရိှ 

 ကပဖဆုိပါ 

ကလ ွာ့်တိုျေး 

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရိှ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတည်အုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပ ွာင်ျေးဦျေးစျီျေးဌွာန၊စို ်ပ  ိျေးကရျေးဦျေးစျီျေးဌွာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။က က ားရ ာ၏က ရအရင်ားအပမစ်မှာ စိမ့််စမ်ားက ရပဖစပ်ါသည်။ စိကု်ပ  ိားကရားအတ ွက် တ စ်ရ ာလံုား  

တ စ်နှစပ်တ ်လုံားအသုံားပပ ရေ် လုံကလာက်မှုရိှက ကကာင်ား နငှ့််ကနရွာသ တငွ် က ရထွက်အေည်ားငယ ်ခမ်ားက ပခာကက် ကကာင်ားကတ ွွံ့ရှ ိ 

ရပါသည်။ က က ားရ ာအတ ွင်ား က သာက်သုံားမှုအဆငက် ပပက စရေအ်တကွ် စိမ့််စမ်ားက ရသွယယ် ူ၍ ဂါလံ(၅၀၀၀)ဆံ့်အုတက် ရကေ် 

တ ညက် ဆာက်ထာားရှိသညက်ို က တွွံ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(၃)    အဓိ သျီျေးနှံ  ွာျေးနှင့််အထ  ်နှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၁၅) အဓ ိသျီျေးနှံ  ွာျေးနှင့််အထ  ်နှုန်ျေး 

သျီျေးနှ ံ စုစ ု

ကပါင်ျေး

စို  ်

ဧ  

တစ်ဧ အထ  ်နှုန်ျေး သျီျေးနှ ံ

စို ပ်  ိျေး

သည့််

 ွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစု

လုိအပ်ခ  ် 

(မှေ်ရာတ စ်ခု

ကိုသာ က ရ ားရ

ေ)် 

အပ တ ်

ရရိှနိုင် ှု(မှေ်

ရာ တ စ်ခကုို

သာ က ရ ားရေ)် 

ထိခို ်လ ယ် ှု(မှေ်

ရာ တ စ်ခကုိုသာ

က ရ ားရေ)် 

ယူနစ ် အနည်ျေး

ဆုံျေး 

အ  ွာျေး

ဆုံျေး 

ပျှ ်ျေး

 ျှ 

 ှ ထိ 

ဆေ်စပါား ၃၂ အိတ ် ၂၀ ၃၀ ၂၅ ၈ ၁

၁ 

ပ င့််လတ်✓

နိ ့်် 

ပ င့််လတ် 

နိ ့်✓် 

ပ င့််လတ် 

နိ ့်✓် 

        ပ င့််လတ်✓

နိ ့်် 

ပ င့််လတ် 

နိ ့်✓် 

ပ င့််လတ် 

နိ ့်✓် 

        ပ င့််လတ်

နိ ့်် 

ပ င့််လတ် 

နိ ့်် 

ပ င့််လတ် 

နိ ့်် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စ။ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။ က က ားရ ာ၏အဓိကစိုကပ်  ိားက သာသ ားနှံမှာ ဆေ်စပါားပဖစဖ်ပ ား အပခာားစာားသုံားရေအ်တ ွက ် က ပပာင ်ားဖူား၊ 
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ဆလပ်၊ မုေ်ညင်ား၊ ကဂေါ်ဖ ပေ်ား၊ ဟင်ားသ ားဟင်ားရ ကစ်ံု တ ို ကို စာားသုံားရေအ်တ ွကအ်ေည်ားငယ ် စိကု်ပ  ိားကကပါသည်။  

 

(၄)   လယယ်ွာသုံျေးစ  ်ိရိယွာ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၆) က  ျေးရ ွာ၏စိ ုပ်  ိျေးကရျေးသုံျေး ိရိယွာ  ွာျေးပုိင်ဆုိင် ှု 

စ ်အ   ိျေးအစွာျေး တစဦ်ျေးခ င်ျေး 

ပုိင် 

ရ ွာပိငု ် အဖ ွဲြို့ပိငု ် ငှွာျေးရ ်ျေးလုပ် ိငု်ကနကသွာကတွာင်သူ 

အကရအတ   ်

ထ န်စ ် ၁၂   - 

လ ်တ န်ျေးထ န်စ ် ၁၀    

အကစ့်ခ  ိရိယွာ     

ရိတ်သိ ်ျေးက ခ ကလှ စ  ် ၂    

ရိတ်သိ ်ျေးစ  ်     

က  ခကွ လှ စက ်     

က ရစပ်ုစက ် ၅    

က ပခေင်ားက ရတ င်စက ်     

ပ  ်ရိတ်စ  ် ၄    

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာရှိ လယ ်ရိှက သာအိမ်က ထာင်စုမ ာားတ ွင် ထွေ်စက(်၁ ၂)လုံား၊ လက်တွေ်ားထွေ်စက်(၁ ၀)လုံား၊ 

ရတိ ်သိမ်ားက  ခကွ လှ စက(်၂)လုံား၊ က ရစပ်ုစက(်၅)လုံားရှိဖပ ား အခက ကကားကငွပဖင့်် ငှာ ားရမ်ားပခင်ားမရှိပွဲ အခ င်ားခ င်ားပံ့်ပုိားကညူ ပခင်ား 

ဆ ထည့််က ပားပခင်ားမ ာားပဖင့်် အကူအည က ပားက ဆာင်ရ ကက်ကပါသည်။ အပခာားစိုကပ်  ိားက ရားသုံားကိရိယာပုိင်ဆုိင်မှုမရှိပါ။ 

 

(၅)    သျီျေးနှံအထ  ်နှုန်ျေးတိုျေးကစရန်အတ  ်အခ င့်အ်လ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၇) သျီျေးနှံအထ  ်နှုနျ်ေးတိုျေးကစရန်အတ  ်အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(မှေ်ရာတ စ်ခကုိုသာ ကရ ားရေ။်ဇယ ာား၁ ၇နငှ့််၁ ၈ကိုခ တိ ်ဆကစ်စ်က ဆားဖပ ား  

မှက ပဖဆုိရေ်။က ပဖဆုိရေ်မလုိအပ်ဟုယူဆက သာအခ က်မ ာားရှပိါက 

“မက ပဖဆုိပါ” ဟူက သာအကကွက်ိုကရ ားရေ။်) 

သဘာဝကရက ပမရာသ ဥတ ုအကေအထာား အလ န်က ွာင်ျေးက ွာင်ျေး✓သင့််တင့်် ျှတ ကပဖဆုိပါ 

လယ ်ယာက ပမအသုံားခ နိငု်မှု အလ န်က ွာင်ျေးက ွာင်ျေးသင့််တင့်် ျှတ✓ ကပဖဆုိပါ 

စိုကပ်  ိားကရအရင်ားအပမစ ် ကပါ  ွာျေးအသင့််အတင့််ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ 

က ခ ားကငွနှင့်က်ငွက ကကားဝေက် ဆာင်မှု အလ ယတ် ူရသည်ရသည် ကပဖဆုိပါ 

သ ားနှံမ  ိားကစ့်ရရိှနိုင်မှု    ိျေးက ွာင်ျေး   ိျေးသန ်  ွာျေး ိုလ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူနိငု်သည်သျီျေးနှံ   ိျေးကစ့်  ွာျေး

ဝယယ်ူရရိှနိုင်သည်✓ ကပဖဆုိပါ 

သဘာဝကပမက ဆွား / 

က အာဂ်ွဲေစက် ပမကသဇာနှင့်အ်ပခာားက အာဂ်ွဲေစ်

သွင်ားအာားစမု ာား 

လ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူ/ရနိငု်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်✓ ကပဖဆုိပါ 

ဓာတ ုပုိားသတ ်က ဆား၊ဓာတက် ပမကသဇာ နှင့်အ် လ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူ/ရနိငု်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်✓ ကပဖဆုိပါ 
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ပခာားဓာတ ုက ဗေသွင်ားအာားစုမ ာား 

လုပ်သာားရရိှနိုင်မှု အလ ယတ် ူရနိငု်သည်ရနိငု်သည✓် ကပဖဆုိပါ 

ေည်ားပညာ ၊အုပ်ခ  ပ်က ရားပုိင်ားဆုိင်ရာဝေ်

က ဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယတ် ူရနိငု်သည်ရနိငု်သည✓် ကပဖဆုိပါ 

သ ားနှံကစ ားကွက်နငှ့််ကုေ်သွယ ်မှု သျီျေးနှံ  ွာျေး ိုလ ယ် စူ ွာနငှ့််ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန် န်စ ွာပဖင့််ကရွာင်ျေးခ နိငု်သည် 

သျီျေးနှံ  ွာျေး ုိကရွာင်ျေးခ နိုင်သည် ကပဖဆုိပါ 

ရာသ ဥတ ုအက ပခအက ေက ပပာင်ားလွဲမှု 

(အပခူ ေိ်၊မုိားက ရခ ေိ်) 

ထိခို ်သည်      ထိခို ်ပါ           ကပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတည်အုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရွာမ  ိြို့နယ်အစိုျေးရဦျေးစျီျေးဌွာန  ွာျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ သ ားနှံအထွက်တိုားမှုအတ ွက် အလာားအလာက ကာင်ားမ ာားစာွရှိက သာ်လည်ား ကက ားရ ာက ေသူမ ာား 

အက ေပဖင့်် စိုကပ်  ိားက ေကကသ ားနှ ံထပ်ပုိ၍ ထုတ်လုပ်က ရာင်ားခ နိုင်မှုမရှိက ကကာင်ား ကတ ွွံ့ရပါသည်။သ နှဖံ က်ပုိားမ ာားသည်အခါ  

အာ ားက လ ာ်စွာ က က ရာကတ်တ ်ပါသည်။ 

 

(၆)  သျီျေးနှံထုတ်လုပ် ှုအတ  ်ပပဿန နှင့််အခ ်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၈) သျီျေးနှံထုတ်လုပ် ှုအတ  ်ပပဿန နှင့််အခ အ်ခွဲ  ွာျေး 

ပပဿန နှင့််အခ ်အခွဲ  ွာျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(အေည်ားဆုံားတ စ်ခနုငှ့််အထကက် ရ ားနိုင်သည်။ဇယာား၁ ၇နှင့်၁် ၈ကိုခ တိ ်

ဆက်စစက် ဆားဖပ ားမှက ပဖဆုိရေ်။က ပဖဆုိရေ်မလုိအပ်ဟယု ူဆကသာအခ က်

မ ာားရှိပါက “မက ပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွကက်ိုကရ ားရေ။်) 

သဘာဝကရက ပမရာသ ဥတ ုအကေအထာား ကပ ဆျီ သဇွာ က ွာင်ျေးရွာသျီဥတု  ှန် ကပဖဆုိပါ 

လယ ်ယာက ပမအသုံားခ နိငု်မှု လယ်ယွာကပ တိုျေးခ ွဲြို့နိုင် ှု ရိှပါလယယ်ွာကပ ဆုံျေးရံှုျေး ှု  ွာျေးသည် 

လယ်ယွာကပ ဆုံျေးရံှုျေး ှုအသင့်အ်တင့််ရိှသည် 

ပလပ်ကပ   ွာျေးရိှသည် 

ပလပ်ကပ အသင့််အတင့််ရိှသည် ကပဖဆုိပါ 

စိုကပ်  ိားကရအရင်ားအပမစ ် အလ ယတ် ူ ရနိုင်လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

က ခ ားကငွနှင့်က်ငွက ကကားဝေက် ဆာင်မှု အလ ယတ် ူ ရနိုင်✓လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

သ ားနှံမ  ိားကစ့်ရရိှနိုင်မှု အလ ယတ် ူ ရနိုင်လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

သဘာဝကပမက ဆွား / က အာ်ဂွဲေစက် ပမကသဇာနှင့််  

အပခာားက အာဂ်ွဲေစ်သွင်ားအာ ားစုမ ာား 

အလ ယတ် ူ ရနိုင်✓လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

ဓာတ ုပုိားသတ ်က ဆား၊ဓာတက် ပမကသဇာနှင့််အပခာား 

ဓာတကု ဗေသငွ်ားအာားစုမ ာား 

အလ ယတ် ူ ရနိုင်လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

လုပ်သာားရရိှနိုင်မှု အလ ယတ် ူ ရနိုင်လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

ေည်ားပညာ ၊အုပ်ခ  ပ်က ရားပုိင်ားဆုိင်ရာဝေက် ဆာ

င်မှုမ ာား 

အလ ယတ် ူ ရနိုင်လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

သ ားနှံကစ ားကွက်နငှ့််ကုေ်သွယ ်မှု သျီျေးနှံ  ွာျေး ိုလ ယ် စူ ွာနငှ့််ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန် န်စ ွာပဖင့်် ကရွာင်ျေးခ နိုင်ပါ 

သျီျေးနှံ  ွာျေး ုိကရွာင်ျေးခ ရန်ကစ ျေး    ်ရိှပါ✓ ကပဖဆုိပါ 

ဖ က်ပုိားနှင့််က ရာဂါက က ရာက်မှု ဆုိျေးရ ွာျေးစ ွာ  အသင့််အတင့် ် အနည်ျေးငယ် ကပဖဆုိပါ 
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ရာသ ဥတ ုေဏ်ခနံိငု်သည့်သ် ားနှံမ ာားနှင့််ပတ ်သ

က်ကသာသတင်ားအခ ကအ်လက်လက် 

လှမ်ားမ မှု 

အလ ယတ် ူ ရနိုင်✓လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

ရာသ အလုိကရ်ာသ ဥတ ုခေ ်မှေ်ားခ က်မ ာားနှင့််

သ ားနှံစ မံခေ ်ခွွဲမှုဆုိင်ရာအကကံဉာဏ်မ ာားလက်

လှမ်ားမ မှု 

အလ ယတ် ူ ရနိုင်✓လုံျေးဝ ရ ကပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ် (၁) ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအပ်ုစု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရွာမ ိ ြို့နယအ်စိုျေးရဦျေးစျီျေးဌွာန  ွာျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ စိုကပ်  ိားက ရားလုပ်ငေ်ားမ ာားအတ ွက် ပပဿေော နငှ့််အခက်အခွဲ ကက ားကက ားမာားမာားမရှိပါ။ 

(ခ-၂)   က  ျေးပ ြူကရျေးလုပ်ငန်ျေး 

(၁)   က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ  ် ှုအကပခအကန 

ဇယွာျေး (၁၉) က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ  ် ှုအကပခအကန 

က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေး က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််ငါျေးလုပ်ငန်ျေးလုပ် ိုင်

ကနကသွာအိ ်ကထွာငစ် ု

က ွာငက်ရ 

က  ျေးပ ြူကရျေး                                                   

န  ျေး ၁ ၁ ၆၆ 

နို စွာျေးန  ျေး   

 ျွွဲ ၈ ၁ ၈ 

ပ င်ျေး   

ပမည်ား   

လာား   

ဆိတ ်   

သုိား   

ဝက ် ၂၁ ၁ ၀၉ 

ကကက ် ၅၂ ၅၃၇ 

ဘွဲ ၃ ၁ ၉ 

နွောားက ေောက ်   

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 

ငါားကေ် ၇ ၆၅၀ 

ပုဇွေ်ကေ ်   

ဂဏေ်ားက မွားပမြူက ရားလုပ်ငေ်ား   

က ရခ  ိငါားဖမ်ားလုပ်ငေ်ား   

ကမ်ားလွေ်ငါားဖမ်ားလုပ်ငေ်ား   

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။  က က ားရ ာတ ွင ် က မွားပမြူက ရားလုပ်ငေ်ားသည် အဓကိစ ားပွာားက ရားလုပ်ငေ်ားအပဖစ် မလုပ်ကိငု်ကက 
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က သာ်လည်ား တ စ်နိငု် တ စ်ပုိင် စာားက သာက်ရေ်အတ ွက် က မွားပမြူက လ့်ရိှကကကာင်ား ကတ ွွံ့ရှိရပါသည်။ 

 

(၂) က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််သွာျေးငါျေးထုတ်လုပ် ှုတိုျေးတ ်ကစရနအ်တ  ်အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၀) က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််သွာျေးငါျေးထုတ်လုပ် ှုတိုျေးတ ်ကစရန်အတ  အ်ခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  (်မှေ်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရေ။်ဇယာား၂၀နှင့််၂၁ ကိုခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆားဖပ ားမှက ပဖ

ဆုိရေ်။က ပဖဆုိရေ်မလုိအပ်ဟယု ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိပါက “မက ပဖဆုိပါ” 

ဟူက သာအကွကက်ိုကရ ားရေ။်) 

က  ျေးပ ြူကရျေး 

စွာျေး   ်ကပ  ကပါ  ွာျေးအသင့််အတင့််✓ ကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှ ှု အလုံအကလွာ ်ရနိုင်✓အသင့််အတင့််ရနိုင် ကပဖဆုိပါ 

မ  ိားတိရစဆာေ်လက်လှမ်ားမ မှု    ိျေးက ွာင်ျေးတိရစဆွာန်  ွာျေးလ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူရနိငု်   ိျေးက ွာင်ျေးတိရစဆွာန်  ွာျေးအသင့််အတ

င့််ဝယယ်ူရနိုင်✓ ကပဖဆုိပါ 

က ခ ားကင ွ ကခ ျေးကင လ ယ ်ူစ ွာရနိငု် ကခ ျေးကင အသင့်အ်တင့််ရနိုင်Â  ကပဖဆုိပါ 

သွင်ားအာားစ ု(က  ျေးပ ြူကရျေးအစွာ၊ 

ကဆျေးစသည်) က စ ားကကွ ်

သ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးလ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူနိငု်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးဝယ်ယူနိငု်သည်✓ ကပဖဆုိပါ 

ဝေက် ဆာင်မှုနငှ့် ်

ေည်ားပညာ ပံ့်ပုိားမှု 

နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ် ူရနိုင်သည်။ 

နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးရနိုင်သည်။✓ 

 ကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုေက် ရာင်ားဝယ ်မှု ထုတ် ုန ် ွာျေး ိုလ ယ ်ူစ ွာနငှ့််ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန် နစ် ွာပဖင့််ကရွာငျ်ေးခ နိုင်သည် 

ထုတ် ုန ် ွာျေး ုိကရွာင်ျေးခ နိငုသ်ည် ကပဖဆုိပါ 

အိ ်ခခံဝင်ျေးအတ င်ျေးကပ ကနရွာလုံ

ကလွာ ် ှု 

အလုံအကလွာ ်ရိှသည်အသင့််အတင့််ရိှသည်✓ ကပဖဆုိပါ 

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပုဇ န်က  ျေးပ ြူရန်ကရကပ  

အကနအထွာျေး 

အလ န်က ွာင်ျေး က ွာင်ျေး သင့််တင့်် ျှတÂ  ကပဖဆုိပါ 

ငါျေး/ပုဇ န်သွာျေးကပါ  ်

လ ်လှ ်ျေး ျီ ှု 

လုိသကလွာ ်လ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိငုသ်ည် 

 ကပဖဆုိပါ 

ကခ ျေးကင  လုိသကလွာ ်လ ယ် ူစ ွာကခ ျေးကင ရရိှနိုင်သည်ကခ ျေးကင ရနိငုသ်ည် 

 ကပဖဆုိပါ 

သ င်ျေးအွာျေးစုလ ်လှ ်ျေး ျီ ှု သ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးလ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူနိငု်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးဝယ်ယူနိငု်သည်✓ ကပဖဆုိပါ 

ေည်ားပညာ အကူအည နှင့််ေည်ား နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ် ူရနိုင်သည်။ 
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လမ်ားမ ာား နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးရနိုင်သည်။✓ 

 ကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုေက် ရာင်ားဝယ ်မှု ထုတ် ုန ် ွာျေး ိုလ ယ ်ူစ ွာနငှ့််ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန် နစ် ွာပဖင့််ကရွာငျ်ေးခ နိုင်သည် 

ထုတ် ုန ် ွာျေး ုိကရွာင်ျေးခ နိငုသ်ည်✓ ကပဖဆုိပါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခ င့််ရရိှနိုင် ှု လ ယ် ူသည်အသင့််အတင့််လ ယ် ူသည်✓ ကပဖဆုိပါ 

ရာသ ဥတ ုအက ပခအက ေက ပပာင်ားလွဲ

မှု(အပခူ ေိ်၊မုိားက ရခ ေိ်) 

ထိခို သ်ည်✓      ထိခို ်ပါ           ကပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စ။ု 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ သာားငါားထုတ်လုပ်မှုအတ ွက် အခွင့်က် ကာင်ားမ ာားရှကိ သာ်လည်ား က မွားပမြူက ရားလုပ်ငေ်ားကုိ စ ားပွာားပဖစ် 

က မွားပမြူပခင်ား မရှိပါ။ 

 

(၃)    က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််သွာျေးငါျေးထုတ်လုပ် ှုတိုျေးတ ်ကစရနအ်တ  ပ်ပဿန နှင့်စ်ိန်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၁) က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််သွာျေးငါျေးထုတ်လုပ် ှုတိုျေးတ ်ကစရန်အတ  ပ်ပဿန နှင့်စ်ိန်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ပပဿန နှင့််အခ ်အခွဲ  ွာျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  (်အေည်ားဆုံားတစ်ခနုှင့််အထကက် ရ ားနိငု်သည်။ဇယ ာား၂၀နှင့််၂၁

ကိုခ တိ ်ဆက်စစက် ဆားဖပ ားမှက ပဖဆုိရေ်။က ပဖဆုိရေ်မလုိအပ်ဟယု ူဆက သာအ

ခ က်မ ာားရှိပါက “မက ပဖဆုိပါ” ဟူက သာအကွကက်ိုကရ ားရေ။်) 

က  ျေးပ ြူကရျေး 

စွာျေး   ်ကပ  စွာျေး   ်ကပ ရှွာျေးပါျေးသည်စွာျေး   ်ကပ လုံျေးဝ ရိှပါ ကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှ ှု ကရရှွာျေးပါျေးသည်ကရလုံျေးဝ ရိှပါ ကပဖဆုိပါ 

မ  ိားတိရစဆာေ်လက်လှမ်ားမ မှု    ိျေးက ွာင်ျေးတိရစဆွာန်  ွာျေးလ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူ ရနိငု်ပါ   ိျေးက ွာင်ျေးတိရစဆွာ

န်  ွာျေးလုံျေးဝဝယ်ယူ ရပါ ကပဖဆုိပါ 

က ခ ားကင ွ ကခ ျေးကင လ ယ ်ူစ ွာ ရနိငု်ပါကခ ျေးကင လံုျေးဝ ရပါ✓ ကပဖဆုိပါ 

သွင်ားအာားစ ု

(က  ျေးပ ြူကရျေးအစွာ၊ကဆျေးစသည)်က စ ားကကွ ်

သ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးလ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူ ရနိုင်ပါ 

သ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးလုံျေးဝဝယယ်ူ ရပါ ကပဖဆုိပါ 

ဝေက် ဆာင်မှုနငှ့််ေည်ားပညာ ပံ့်ပုိားမှု နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ် ူ ရနိုင်ပါ
 
နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရပါ ကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုေက် ရာင်ားဝယ ်မှု ထုတ် ုန ် ွာျေး ိုလ ယ ်ူစ ွာနငှ့််ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန် နစ် ွာပဖင့်် ကရွာင်ျေးခ နိုင်ပါ 

ထုတ် ုန ် ွာျေး ုိ ကရွာင်ျေးခ နိငု်ပါ ကပဖဆုိပါ 

အိ ်ခခံဝင်ျေးအတ င်ျေးကပ ကနရွာလုံကလွာ ် ှု အလုံအကလွာ ် ရိှပါလုံျေးဝ ရိှပါ ကပဖဆုိပါ 

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပုဇ န်က  ျေးပ ြူရန်ကရကပ အကနအထွာျေး ကရကပ အကနအထွာျေး က ွာင်ျေးပါ ကပဖဆုိပါ 

ငါျေး/ပုဇ န်သွာျေးကပါ ်လ ်လှ ်ျေး ျီ ှု လုိသကလွာ ်လ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူ ရပါလုံျေးဝဝယ်ယူ ရပါ 
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 ကပဖဆုိပါ 

ကခ ျေးကင  လုိသကလွာ ်လ ယ် ူစ ွာကခ ျေးကင  ရပါလုံျေးဝကခ ျေးကင  ရပါ 

 ကပဖဆုိပါ 

သ င်ျေးအွာျေးစုလ ်လှ ်ျေး ျီ ှု သ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးလ ယ် ူစ ွာဝယယ်ူ ရပါသ င်ျေးအွာျေးစု  ွာျေးဝယယ်ူ ရပါ 

 ကပဖဆုိပါ 

ေည်ားပညာ အကူအည နှင့််ေည်ားလမ်ားမ ာား နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ် ူ ရ ပါ 

နည်ျေးပညွာနငှ့််အုပခ်  ပ်ကရျေးဆုိင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရပါ ကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုေက် ရာင်ားဝယ ်မှု ထုတ် ုန ် ွာျေး ိုလ ယ ်ူစ ွာနငှ့််ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန် နစ် ွာပဖင့်် ကရွာင်ျေးခ နိုင်ပါ✓ 

ထုတ် ုန ် ွာျေး ုိလုံျေးဝ ကရွာင်ျေးခ နိုင်ပါ ကပဖဆုိပါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခ င့််ရရိှနိုင် ှု  လ ယ် ူပါ ကပဖဆုိပါ 

ကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေးနှင့််ပပင်ျေးထန်ကသွာရွာသျီဥတု

အကပခအကန  ွာျေး (ဥပ ွာ-ကရက ျီျေးပခင်ျေးနငှ့် ်

 ုိျေးကခါင်ပခင်ျေး) 

ထိခို သ်ည်✓      ထိခို ်ပါ           ကပဖဆုိပါ 

အပခူ နိ်ကပပွာင်ျေးလွဲ ှုပုိပ န်ပခင်ျေး နည်ျေး        ွာျေး    ရိှ  ✓         ကပဖဆုိပါ 

 ုိျေးရ ွာသ န်ျေး ှုပုိ  ွာျေးပခင်ျေး နည်ျေး        ွာျေး    ရိှ  ✓         ကပဖဆုိပါ 

ရာသ အလုိကရ်ာသ ဥတ ုခေ ်မှေ်ားခ က်မ ာားနှင့််ပင်

လယ ်ငါားဖမ်ားပခင်ားနငှ့်င်ါားက မွားပမြူက ရားလုပ်ငေ်ားစ မံခ

ေ ်ခွွဲမှုဆုိင်ရာ အကကံဉာဏ်မ ာား လက်လှမ်ား မ ပခင်ား 

အလ ယတ် ူ ရ ✓     လုံျေးဝ ရ             ကပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတည်အုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုပ်စု၊ (၂) မ  ိြို့နယ်က  ျေး/ ုဦျေးစျီျေးဌွာန၊ မ  ိြို့နယ်ငါျေးလုပ်ငန်ျေးဦျေးစျီျေးဌွာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ အိမ်က ထာင်စုအမ ာားစုသည် သမာားရ ိုားက လုပ်ငေ်ားမ ာားကိုသာအစဉတ် စိုကလု်ပ်ကိငု်ကကပခင်ား၊  စ ားပွာ ား 

ပဖစက် မွားပမြူရေေ်ည်ားပညာ နငှ့်အ်က  ိားရိှမှုကို မသိပခင်ားတ ို ကကကာင ့််သာားငါားထုတ်လုပ်မှုတ ိုားတ ကက် စက ရားကို အက လားထာားက ဆာင် 

ရ က်မှုမရှိပခင်ားပဖစ်ပါသည်။ 

 

(ခ-၃)  စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသွာစျီျေးပ ွာျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး ဏ္ဍ 

(၁)   စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟတု်ကသွာအသ ်က  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ  အ်ခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၂) စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသွာအသ ်က  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ  ်အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  (်မှေ်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရေ။်ဇယာား၂၂နှင့််၂၃ကိုခ တိ ်ဆက်စ

စ်က ဆားဖပ ားမှက ပဖဆုိရေ်။က ပဖဆုိရေမ်လုိအပ်ဟုယူဆက သာအခ က်မ ာားရှိပါက 

“မက ပဖဆုိပါ” ဟူက သာအကကွက်ိုကရ ားရေ။်) 

လုပ်သာားအင်အာားရရိှနိုင်မှု   ွာျေးအသင့််အတင့််✓ ကပဖဆုိပါ 

လယ ်ယာသာားငါားထွက်ကုေ်မဟုတ ် 

က သာအပခာားက ေသထွကက်ုေ်မ ာားကို 

က ရာင်ားခ ရေ်ကစ ားကွကရ်ှိပခင်ား 

ကစ ျေး   က် ွာင်ျေးရိှသည်ကစ ျေး   အ်သင့်အ်တင့်် ကပဖဆုိပါ 

က စ ားကွကဆုိ်င်ရာအသိအပမငရ်ှိပခင်ား ကစ ျေး   အ်ကပခအကန ိကု ွာင်ျေးစ ွာန ျေးလည်သိရိှသည် 
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အသင့််အတင့်န် ျေးလည်သည် ကပဖဆုိပါ 

လမ်ားပေ်ားဆက်သွယ်က ရားအက ပခအက ေ က ွာင်ျေး✓သင့်် ကပဖဆုိပါ 

ကုေ်ကကမ်ားရရိှနိုင်ပခင်ား ကပါ  ွာျေးသင့််✓ ကပဖဆုိပါ 

လ ပ်စစ်မ ားရရိှနိုင်ပခင်ား က ွာင်ျေးသင့်် ကပဖဆုိပါ 

က ခ ားကငွရရှိနိငုပ်ခင်ား လုိသကလွာ ်လ ယ် ူစ ွာကခ ျေးကင ရရိှနိုင်သည်ကခ ျေးကင ရနိငုသ်ည် ကပဖ

ဆုိပါ 

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားေည်ားပညာ ဆုိင်

ရာနှင့််အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားပွာားက ရား

ဖံွွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆုိင်ရာဝေက်ဆာင်မှုရရှိ

ပခင်ား 

နည်ျေးပညွာနငှ့််အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားပွာားက ရားဖံွွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆုိင်ရာ

ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ် ူရနိုင်သည်။ 

နည်ျေးပညွာနငှ့််အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားပွာားက ရားဖံွွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆုိင်ရာ

ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးရနိငု်သည်။ ကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့််လုိကက် လ ာည က ထွပဖစ်က သာ 

(သုိ မဟတု ်) 

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားပပ နိငု်က သာပ

ညာတ စ်ခခုုကိတုတ ်ကပမာက်ပခင်ား 

 ျွ ျ်ေး  င်စ ွာတတ်ကပ ွာ ်သည်အသင့််အတင့်် 

 ကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိငုအ်ခွင့်အ်လမ်ား   ွာျေးအသင့််အတင့််✓ ကပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ်ပ  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသွာ ဝငက်င ရလုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

လုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ် စိုကပ်  ိားကမွားပမြူက ရားမဟတု ်က သာ အပခာားဝငက်ငွရလုပ်ငေ်ားမ ာားလုပ်ကိငု်နိုင်ရေ် အခွင့် ်

အလမ်ားက ကာင်ားမ ာားရှိပါသည။် ထုတ်ကုေထု်တ ်လုပ်ရေ်အတ ွက် ကုေ်ကကမ်ားပစစည်ားမ ာား ဝယယ် ူရရှိနိငု်ပခင်ား၊ လုပ်သာားအင်အာား 

အသင့််အတ င့််ရရိှနိုင်ပခင်ား၊ လမ်ားပေ်ားဆက်သွယ်က ရားက ကာင်ားမွေ်ပခင်ားစသည့်် အခငွ့််အလမ်ားမ ာားရှိက ကကာင်ားကတ ွွံ့ရှိရပါသည။် 

 

(၂) စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟတု်ကသွာအသ ်က  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ  ပ်ပဿန နှင့််အခ ်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၃) စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသွာအသ ်က  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ  ်ပပဿန နှင့််အခ အ်ခွဲ  ွာျေး 

 

ပပဿန နှင့််အခ ်အခွဲ  ွာျေး ကဖွာ်ပပခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  (်အေည်ားဆုံားတစ်ခနုှင့််အထကက် ရ ားနိငု်သည်။ဇယ ာား၂၀နှ

င့််၂၁ ကိုခ တိ ်ဆကစ်စ်ကဆားဖပ ားမှက ပဖဆုိရေ်။က ပဖဆုိရေ်မလုိအပ်ဟုယူဆ

က သာအခ က်မ ာားရှိပါက “မက ပဖဆုိပါ” ဟူက သာအကွကက်ိကုရ ားရေ။်) 

လုပ်သာားအင်အာားရရိှနိုင်မှု ရှွာျေးပါျေးလုံျေးဝ ရိှ ကပဖဆုိပါ 

လယ ်ယာသာားငါားထွက်ကုေ်မဟုတက် သာအ

ပခာားကေသထွက်ကုေ်မ ာားကိကုရာင ်ားခ ရေက် စ ား

ကွကရ်ှိပခင်ား 

ကစ ျေး    ်က ွာင်ျေးကစ ျေး   ် ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ 

က စ ားကွကဆုိ်င်ရာအသိအပမငရ်ှိပခင်ား ကစ ျေး   အ်ကပခအကန ိကု ွာင်ျေးစ ွာန ျေး လည်✓ 

လုံျေးဝန ျေး လည် ကပဖဆုိပါ 

လမ်ားပေ်ားဆက်သွယ်က ရားအက ပခအက ေ ညံ့်အလ နည်ံ့် ကပဖဆုိပါ 
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ကုေ်ကကမ်ားရရိှနိုင်ပခင်ား  ုန်   ်ျေးရရိှ ှုနည်ျေးသည် ုန်   ်ျေး ရိှပါ ကပဖဆုိပါ 

လ ပ်စစ်မ ားရရိှနိုင်ပခင်ား ပုံ ှန် ရပါလုံျေးဝ ရပါ✓ ကပဖဆုိပါ 

က ခ ားကငွရရှိနိငုပ်ခင်ား လုိသကလွာ ်လ ယ် ူစ ွာကခ ျေးကင  ရရိှပါကခ ျေးကင  ရပါ✓ 

 ကပဖဆုိပါ 

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားေည်ားပညာ ဆုိင်ရာ

နှင့််အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားပွာားက ရားဖံွွံ့ဖဖိ ား

တ ိုားတက်မှုဆုိင်ရာဝေ်က ဆာငမ်ှုရရှိပခင်ား 

နည်ျေးပညွာနငှ့််အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားပွာားက ရားဖံွွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆုိင်  

ရာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ် ူ ရပါ✓ 

နည်ျေးပညွာနငှ့််အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားပွာားက ရားဖံွွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆုိင်  

ရာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးလုံျေးဝ ရပါ ကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့််လုိကက် လ ာည က ထွပဖစ်က သာ 

(သုိ မဟတု ်)အသကက် မွားဝမ်ားကက ာင ်ားပပ  

နိုင်က သာပညာတ စ်ခခုုကိတုတ ်ကပမာက်ပခင်ား 

 ျွ ျ်ေး  င်စ ွာတတ်ကပ ွာ ်ပခင်ျေး ရိှ✓လုံျေးဝ တတ် 

 ကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိငုအ်ခွင့်အ်လမ်ား အလုပ်အ ိငုအ်ခ င့်အ်လ ်ျေးနည်ျေး 

အလုပ်အ ိငုအ်ခ င့်အ်လ ်ျေး ရိှ ကပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတညအ်ုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊ စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရလုပ်ငနျ်ေး  ွာျေး 

လုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ လယ ်ယာသာားငါားထွက်ကုေ်မဟုတက် သာ  အပခာားကေသထွက်ကေု်မ ာားကို ကရာင ်ားခ ရေက် စ ားကွက ်

ရှိက သာ်လည်ားက စ ားကကွ်ဆုိင်ရာအသိအပမင်မရိှပခင်ား၊ စ ားပွာားပဖစလု်ပ်ကိငု်ရေ် လုိအပက် သာရင်ားနှ ားကငွမရရှိပခင်ား၊ အသက်ကမွား 

ဝမ်ားက က ာင်ားေည်ားပညာဆုိင်ရာနှင့််  အက သားစာား/အလတစ်ာား စ ားပွာားက ရားဖံွွံ့ဖဖိ ားတ ိုားတက်မှုဆုိင်ရာ  ဝေက် ဆာင်မှုအလွယ ်

တ ကူမရရိှပခင်ား၊ အလုပ်နငှ့်လုိ်ကက် လ ာည က ထွပဖစ်က သာ (သုိ မဟတု ်) အသကက် မွားဝမ်ားက က ာင်ားပပ နိုငက် သာပညာတ စ်ခခုုကို  

တ တက် ပမာက် မှုမရှပိခင်ားစသည့် ်အခက်အခွဲမ ာား ရိှကက ကာင်ားသိရှိရပါသည်။ 

 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုပ်သွာျေး  ွာျေး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ ှုပဖစ်ကပေါ်လွာပုံ၊ပုံစနံှင့််အခ နိ် ွာလ 

ဇယွာျေး (၂၄) ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ ှုပဖစ်ကပေါ်လွာပုံ၊ပုံစနံငှ့််အခ နိ် ွာလ 

# ပုံစ ံ အိ ်ကထွာင် 

စုအကရ 

အတ   ်

ပပည်တ င်ျေး ပပည်ပ လူဦျေးကရ 

  ွာျေး   ကပါင်ျေး   ွာျေး   ကပါင်ျေး   ွာျေး   ကပါင်ျေး 

၁ “ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသွာားလာ 

က ေထုိင်သူ” တ စဦ် ား 

အေည်ားဆုံားရှိက သာအိမ်

က ထာင်စုနှင့််လူဦ ားက ရ 

          

၂ က  ျေးရ ွာပပင်ပသုိ ကရ ြို့ကပပွာင်ျေး ှု ွာလ 

၃လအထိ          
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၆လအထိ          

၁ ၂လအထိ          

၁ ၂လအထက ်          

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အိ ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေးက ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသွာ 

ဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးလုပ် ိငုသူ်အုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ က ရ ွံ့ က ပပာင်ားသွာားလာပခင်ား၏ တ ရာားဝင်မှုမဝင်မှု၊ က ရ ွံ့ က ပပာငာ်းသွာားလာသူ၏  သက ဘာဆနဒပါမှု  မပါမှုစသည်ပဖင့် ်

မခွွဲပခာားဘွဲ၊ ကကာပမင့််ခ ေိ်အေည်ားအမ ာား  မကေ ်သတ ်ဘွဲ၊ မည်သည့််အက ကကာင်ားအရငာ်းက ကကာင့််  က ရ ွံ့က ပပာင်ားသွာားလာရသည် 

ပဖစက် စကာမူမူလဌာက ေကေသတ စ်ခမှုနိငု်င ံပခာားသုိ ပဖစက်စ၊ပပည်တငွ်ားတစ်ေယတ် စက် ကကားသုိ ပဖစက် စက ရ ွံ့က ပပာင်ားသွာားလာက ေထုိင်

သူတိုင်ားကို“ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကနထုိင်သူ” ဟုသတ ်မှတ ်သည်။ နိုငင်ံကတာ်တာဝေ၊် အဖွွဲွံ့အစည်ားတ ာဝေပ်ဖင့််  ကရ ွံ့ က ပပာင်ား 

အက ပခခ က ေရသူမ ာားသည်လည်ားဤဇယာားတငွ်အက  ံားဝင်ပါသည်။ သာားသမ ားနှင့််က ဆွမ  ိားမ ာားထံတွင်ခိုလံှုရေ်၊  မှ ခုိရေသွ်ာား  

က ရာကအ်က ပခခ က ေက သာ၊  က ေ်ားမာက ရားအရ  အဖမွဲတ မ်ားက ရ ွံ့က ပပာင်ားက ေထုိင်က သာပုဂ္ိ လ်မ ာားသည်  ဤဇယ ာားတ ွင်  အက ံ ားဝင ်

ပါသည်။ က ခတတပညာသွာားကရာက်သင်ကကာားက ေသူမ ာား၊  က ခတတက ေ်ားမာက ရားကုသမှု  ခံယကူ ေသူမ ာားသည်  ဤဇယ ာားတ ွင်  

အက ံ ားမဝင်ပါ။ ယ ခင်ကက ရ ွံ့က ပပာင်ားသွာားလာက ေထုိင်ခွဲ့်က စကာမူ  ယ ခုလက်ရိှကာလတငွ်မူလဌာက ေတငွ်  ပပေလ်ည ် အက ပခခ  

က ေထုိင်လ က်ရိှသူမ ာားသည်  ဤဇယ ာားတငွ်အက ံ ားမဝင်ပါ။ ယ ခုလတတ်က လာတ ွင်  ခရ ားယ ာယ  သွာားက ေသူမ ာားသညလ်ည်ား  

ဤဇယ ာားတငွ်အက ံ ားမဝင်ပါ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ် က ရ ွံ့က ပပာင်ားသွာားလာသူအက ေပဖင့်် ပပည်တငွ်ားရိှတာခ  လိတ်ဖမိ ွံ့ သုိ  သွာားက ရာက်လုပ် 

ကိုင်ကကပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေး၏အဓိ အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

ဇယွာျေး (၂၅) ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေး၏အဓိ အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

စဉ် အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

လူဦျေးကရ 

  ွာျေး   

၁ ပုိမုိကကာင်ားမွေ်ကသာအလုပ်အကိုင်နှင့််ဝငက် ငွအခငွ့််အလမ်ားမ ာားရာှက ဖွရေ ် - - 

၂ နိုင်ငကံ ရားနှင့််ဆုိင်က သာအက ကကာင်ားရင်ား - - 

၃ က ေသတ ွင်ားပဋိပကခပဖစ်ပွာားမှုကကကာင့််လုံခခံ မှုမရှိသည့််အက ကကာင်ားရင်ား - - 

၄ လူမှုက ရား၊က ေ်ားမာက ရားကိစစမ ာားက ကကာင့်် (social protection, health) - - 

၅ အမ  ိားအမည်ခွွဲပခာားမက ဖာပ်ပနိငု် (သုိ မဟတု ်) 

အက ကကာင ်ားအရင်ားကိကု ပဖဆုိထာားပခင်ား/ က ပဖဆုိလုိပခင်ားမရှ ိ

- - 

ရင်ျေးပ စ် … အိ ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က ရ ွံ့က ပပာင်ားသွာားလာလုပ်ကိငုသူ် မ ာားသည့်် အဓိကအာ ားပဖင့် ်ပုိမုိကကာင်ားမွေ်ကသာအလုပ်အကိုင်နှင့််  

ဝင်ကငွအခငွ့််အလမ်ားမ ာားရာှကဖွရေ်အတ ွကပ်ဖစပ်ါသည်။ 
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(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုပ် ိငုသူ်  ွာျေး ှပပန်ပုိ ကင  

ဇယွာျေး (၂၆)  ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုပ် ိုင်သူ  ွာျေး ှပပန်ပုိ ကင  

စဉ် အက  ွာင်ျေးအရွာ အိ ်ကထွာငစ်ုအကရအတ   ်

စုစုကပါင်ျေး ပ င့်် လတ ် နိ ့်် 

၁ ပပေပုိ် က ငကွိုမှ ခုိကေရက သာအိမ်က ထာင်စုအက ရအတ ွက ် - - - - 

၂ ပပေပုိ် က ငွလမ်ားက ကကာင်ားမ ာား 

- က။က ငွလ ွဲလုပ်ငေ်ား (ဟွေေ် ) - 

 - ခ။ဘဏ် - 

- ဂ။လူကကံ ပဖင့််လ ွဲပုိ ပခင်ား - 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က ရ ွံ့က ပပာင်ားလုပ်ကိငု်သူမ ာားမှ ပပေပုိ် က ငွ မ ာားကို လူကကံ ပဖင့််က ပားပုိ ကကပါသည်။ 

 

(ဃ)    ုန်စညန်ှင့််ဝန်ကဆွာင ်ှုကစ ျေး    ်

ဇယွာျေး (၂၇)  ုန်စည်နှင့််ဝန်ကဆွာင် ှု၊ကစ ျေး   လ် ်လှ ်ျေး ျီ ှုအကပခအကန 

ကစ ျေး   လ် ်လှ ်ျေး ျီ ှု အနျီျေးဆုံျေးကစ ျေး 

(အနျီျေးဆုံျေးတစခ်ု ိုသွာကဖွာ်ပပပါရန်) 

အက ျီျေးစွာျေးကစ ျေး    ်

(အဓိ တစ်ခ ုိုသွာကဖွာ်ပပပါရန်) 

ကစ ျေးအ ည ်(မ  ိြို့/ ရ ွာ) တ ာက လဖမ ိွံ့ တ ာခ  လိတ ် ဖမ ိွံ့ 

 

ရ ွာ ှအ  ွာအကဝျေး ( ုိင်) 

(အနျီျေးစပ်ဆုံျေးတစ်ခ ုိ ု

ခန ် ှန်ျေးမပျီျေးကရ ျေးခ ယ်ရန်) 

၀မှ၁ မုိင် ၁ မုိင်မှ ၅ မုိင် ✓ 

၅မှ၁ ၀မုိင် ၁ ၀မှ၁ ၅မုိင် 

၁ ၅မုိင်အထက် 

၀မှ၁ ၀မုိင်၁၁ မှ၂၀မုိင် 

၂၁ မှ၃၀မုိင်✓ ၃၀မှ၅၀မုိင် 

၅၁ မှ၁ ၀၀၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပုိ ကဆွာင်ကရျေးနည်ျေး

လ ်ျေး 

က ပခလ င်စက်ဘ ားဆုိင်ကယ ်✓ 

ကာား/က ထာ်လာဂ  Â ရထာား 

သုံားဘ ားဆုိင်ကယ ်Âက လှစကက် လှ 

က ပခလ င်စက်ဘ ားဆုိင်ကယ ်✓ 

ကာား/က ထာ်လာဂ  Âရထာား 

သုံားဘ ားဆုိင်ကယ✓်က လှစက်ကလှ 

 ုန်စည်နငှ့််ဝန်ကဆွာင် ှုရရိှ

နိုင် ှု(အေည်ားဆုံားတစ်ခနုှင့််

အထက်က ရ ားနိငု်သည်။) 

စာားက သာက်ကေု(်ကုေ်စိမ်ား၊ကေု်က ပခာက်)  

✓မ ားဖုိကခ ာ င်သံုားနငှ့််အိမသုံ်ားပစစည်ား✓ 

အဝတ်အထည်က ဆာက်လုပ်က ရား 

ပစစည်ားမ ာား၊ ပရကိ ဘာဂမ ာား 

ပစစည်ားစံုဝေ်က ဆာင်မှုစံုရနိုင် 

စာားက သာက်ကေု် (ကုေ်စိမ်ား၊ကုေ်ကပခာက်)        

✓မ ားဖုိကခ ာ င်သံုားနငှ့််အိမသုံ်ားပစစည်ား✓ 

အဝတ်အထည်✓က ဆာက်လုပ်က ရား 

ပစစည်ားမ ာား၊ပရကိ ဘာဂမ ာား✓ 

ပစစည်ားစံုဝေ်က ဆာင်မှုစံုရနိုင်✓ 

ကစ ျေးအကပခခံအကဆွာ အ်ဦ က ကာင်ား✓သင့််ညံ့် က ကာင်ား✓သင့််ညံ့် 

ဝနက်ဆွာင် ှု က ကာင်ား✓သင့််ညံ့် က ကာင်ား✓သင့််ညံ့် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သ ွာျေးအုပ်စ၊ု အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊ စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 
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 ဟုတ်ကသွာဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးလုပ် ိငု်သအူုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာနငှ့််အေ ားဆုံားက  ားမှာတ ာက လဖမ ိွံ့က ားပဖစ်ဖပ ား တာခ  လိတ်ဖမိ ွံ့ ရှိဖမိ ွံ့ မက  ားမှာ (၄၀)မုိင်ကွာက ဝား  

ပါသည်။ က  ားတငွ်စာားက သာက်ကေု်ပစစည်ားမ ာား၊ ကုေ်စိမ်ားမ ာား၊ မ ားဖုိကခ ာင်သံုားပစစည်ားမ ာားနငှ့်် အဝတအ်ထည်မ  ိားစံုရရှိနိငု ်

ပါသည်။ လမ်ားပေ်ား ဆက်သွ ယ ်က ရားက ကာင်ားမွေ်ပါသည်။ အက ရာင်ားအဝယ ်လုပ်ငေ်ား လုပ်ကိုင်ပါက အဆင်က ပပနိငု်ပါသည်။ 

 

(င)    ကင က  ျေးလ ်လှ ်ျေး ျီ ှုနှင့််ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး 

ဇယွာျေး (၂၈) ကင က  ျေးလ လှ် ်ျေး ျီ ှုနှင့််ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး 

ကခ ျေးကင ရရိှနိုင်သည့်် 

ကနရွာ 

ကင က  ျေးဝန် 

ကဆွာင် ှုအ   ိျေး 

အစွာျေး 

ပပနလ်ည်ကပျေးဆပ်ရ 

ည့်် ွာလ 

အတိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစစည်ျေးလုိအပ်

 ှု 

ကခ ျေးကင ရရန ်

အခ ်အခွဲ 

  ွာျေး 

အစိုားရဘဏ်( ပမေမ်ာ့် 

လယ ်ယာဖံွွံ့ဖဖိ ားက ရား 

ဘဏ်/ပမေမ်ာ့်စ ားပွာား 

က ရားဘဏ်) 

က ာလတို ကခ ားကငွ 

က ာလလတ် ကခ ားကငွ

က ာလရှည ် ကခ ားကငွ

 

၃−၆လအတ ွင်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

အတ ိုားမွဲ့်  

၁ မှ၂ %  

၂မှ၅%  

၅မှ၁ ၀%  

၁ ၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

သမဝါယ မက ခ ားက င ွ က ာလတို ကခ ားကငွ 

က ာလလတ် ကခ ားကငွ

က ာလရှည ် ကခ ားကငွ

 

၃−၆လအတ ွင်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္လိကဘဏ် က ာလတို ကခ ားကငွ 

က ာလလတ် ကခ ားကငွ

က ာလရှည ် ကခ ားကငွ

 

၃−၆လအတ ွင်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္လိကအက သားစာား

က ခ ားကငွဝေက် ဆာင်မှု

ကဏ္ဍ 

က ာလတို ကခ ားကငွ 

က ာလလတ် ကခ ားကငွ

က ာလရှည ် ကခ ားကငွ

 

၃−၆လအတ ွင်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အဖွွဲွံ့အလုိကက် ငစွု/ 

က ငကွ ခ ားအစ အစဉ ်

က ာလတို ကခ ားကငွ 

က ာလလတ် ကခ ားကငွ

က ာလရှည ် ကခ ားကငွ

 

၃−၆လအတ ွင်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

က ငကွ ခ ားက ပားသူ က ာလတို ကခ ားကငွÂ က ေ စဉ် အတ ိုားမွဲ့် လုိအပ်သည်Â ေည်ားသည်Â 
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က ာလလတ် ကခ ားကငွ

က ာလရှည ် ကခ ားကငွ
 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ွင်ားÂ 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

၁ မှ၂ %     

၂မှ၅%     Â 

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက် 

မလုိအပ်ပါ ရှိသည် 

မရှိပါ 

အက ပါင်ဆိငု ် က ာလတို ကခ ားကငွ 

က ာလလတ် ကခ ားကငွ

က ာလရှည ် ကခ ားကငွ
 

က ေ စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ွင်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

မိတ်က ဆွနငှ့်် 

က ဆွမ  ိားမ ာား 

က ာလတို ကခ ားကငွ 

က ာလလတ် ကခ ားကငွ✓

က ာလရှည ်ကခ ားက ငွ 

က ေ စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ွင်ား✓ 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တ စ်နှစန်ငှ့််အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ၂ %    ✓ 

၂မှ၅%      

၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

ေည်ားသည် 

ရှိသည်✓ 

မရှိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတည်အပ်ုစုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သ ွာျေးအုပ်စု၊ အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊ စို ပ်  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး 

 ဟုတ်ကသွာဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးလုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရွာကင က  ျေးဝနက်ဆွာင ်ှုကပျေးကသွာအဖ ွဲြို့  ွာျေး။ 

 ှတ်ခ  ်။။ပ န ်ွာ့်စျီျေးပ ွာျေးကရျေးဘဏ်၏သတ် ှတ်ခ  ်အရ ွာလတိကုခ ျေးကင ဆုိသည် ှွာအနည်ျေးဆုံျေးတစ်ရ ် ှအ  ွာျေးဆုံျေးတစ်နှစ်

အထိ၊ ွာလလတ်ကခ ျေးကင ဆုိသည် ှွာ၃နှစ် ှ၅နှစ်အထိ၊ ွာလရှည်ကခ ျေးကင ဆုိသည် ှွာ၅နစှ် ှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ် ှတထ်ွာျေးပါ

သည်။အ ယ်၍၁၀နှစ ်ွာလအထ ်ရှည်  ွာစ ွာကခ ျေးကပျေးကသွာကခ ျေးကင   ွာျေးရိှခွဲ့်ကသွာ ွာလရှည်ကခ ျေးကင တ င်သွာထည့််သ င်ျေး

ကပျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ် အစိုားရဌာေထံမှ က ငကွ ခ ားယပူခင်ား ရိှပါ။ ေ ားစပ်ရာမိတက် ဆွနှင့်် က ဆွမ  ိားမ ာားထံမှ 

က ခ ားကငွမ ာားကိ ု အတ ိုားမွဲ့်ကခ ားယ ူပခင်ား(သုိ မဟတု ်) အတ ိုားအေည်ားငယ ်က ပား၍ က ခ ားယ ူကကကသာ်လည်ား အဖမွဲတက စ က ခ ားယ ူက လ့် 

ရှိပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်ျေး  ငန်ှင့််သဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေးစျီ ံခန ်ခ ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ျေး  င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေးစျီ ံခန ်ခ ွဲ ှုအတ  ်လ ်ရိှအကလ့်အ  င့််နငှ့််အခ အ်ခွဲ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၉) သဘွာဝပတ်ဝန်ျေး  င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပ စ်စျီ ံခန် ခ ွဲ ှုအတ  ်လ ်ရိှအကလ့်အ  င့််နှင့််အခ ်အခွဲ  ွာျေး 

အကပခအကန အခ ်အခွဲ အနတရွာယ်ရိှ ှု 

(အခ အ်ခွဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထွာျေးပါ ကပဖဆုိရန်။ 

“ ရိှ” ဟုကပဖဆုိထွာျေးပါ ကပဖရန် လုိ။)) 

ကပ ဆျီ သဇွာအကပခအကန ရိှ ရိှ ပ င့််လတ်နိ ့်် 

အပင်   ိျေးစိတ်  ွာျေး ရိှ ရိှ ပ င့််လတ်နိ ့်် 

ဖ  ပုိ်ျေးနှင့််ကရွာဂါ ွာ  ယ်ထနိ်ျေးခ  ပ် ှု ရိှ ရိှ ပ င့််လတ်နိ ့်် 
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ကရအရင်ျေးအပ စ ် ရိှ ရိှ✓ ပ င့််လတ်နိ ့်် 

ငါျေး   ိျေး  ွဲ  ွာျေး ရိှ ရိှ ပ င့််လတ်နိ ့်် 

အပခွာျေးတိရစဆွာန်   ိျေး  ွဲ  ွာျေး ရိှ ရိှ ပ င့််လတ်နိ ့်် 

စ န် ပစ်ပစစည်ျေးစျီ ံခန ်ခ ွဲ ှု ရိှ ရိှ✓ ပ င့််လတ်နိ ့်် 

ရင်ျေးပ စ် … ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သ ွာျေးအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာကတ ာင်သအူခ  ိွံ့ မှာ ဓါတ ုပုိားသတက် ဆားမ ာား ကပမဩဇာ မ ာားသုံားစွွဲမှုက ကကာင ့် ် က ပမဆ ဩဇာ နငှ့် ်

အပင်မ  ိားစတိ ်မ ာား အေည်ားငယ ်ထိခိုက်မှုရိှပါသည်။  

 

 (ဆ)   ပညွာကရျေး 

(ဆ-၁)  ပညွာကရျေးနှင့််စွာတတ်ကပ ွာ  ်ှု 

ဇယွာျေး (၃၀)  ူလတန်ျေး၊အလယ်တန်ျေး၊အထ တ်န်ျေးနှင့််တ ကသုိလ်အဆင့််စွာတတ်ကပ ွာ ် ှုနှုနျ်ေး 

အတန်ျေးပညွာမပျီျေးကပ ွာ ် ှု   ွာျေး   ကပါင်ျေး 

စာမတတ ်သူဦ ားက ရ ၆၀ ၃၆ ၉၆ 

မူလတ ေ်ားအဆင့််ရိှသူဦ ားကရ ၄၂ ၃၇ ၇၉ 

အလယတ် ေ်ားအဆင့််ရှသူိဦ ားကရ ၂၃ ၁ ၈ ၄၁ 

အထက်တေ်ားအဆင့််ရိှသူဦ ားကရ ၁ ၀ ၉ ၁ ၉ 

တ ကကသုိလ်/က ကာလိပ်အဆင့်ရ်ှိသူဦ ားက ရ ၅ ၃ ၈ 

ရင်ျေးပ စ် … အိ ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ဤဇယ ာားကိုပဖည့််သွင်ားရာတ ွင ် ပပည်ကထာင်စုသမမတ ပမေမ်ာနိုင်ငကံတ ာအ်စိုားရ၊  ပညွာကရျေးဝနက် ျီျေးဌွာန ှ 

အသိအ ှတ်ပပ ထွာျေးကသွာအတ ေ်ားပညာတ ကက် ရာက်ဖပ ား/တ ကက် ရာက်ဆွဲသူမ ာားကိုသာပဖည့််သွင်ားရေ်ပဖစ်ပါသည်။ ကဖွာ်ပပပါ 

ခ  ်နှင့်် ို ည်ျီခ င်ျေး ရိှခွဲ့်ကသွာ် ဇယွာျေးတ င်ပဖည့််သ င်ျေးပခင်ျေး ရိှဘွဲ ကလ့်လွာကတ ြို့ရှခိ  ်တ င်သွာ  ှတ်ခ  ်အကနပဖင့်် ကဖွာ်ပပ 

ရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်ျေးပညွာမပျီျေးကပ ွာ ် ှုဆုိသည် ှွာ တစ်ဦျေးတစက်ယွာ ်၏ ဘဝတ င်သငယ်ူကလ့်လွာခွဲ့်ကသွာ ကန  ်ဆုံျေး 

ပညွာကရျေးအဆင့််/ အကပခအကန ိုဆုိလုိပါသည်။ဥပ ွာ - ယခုစွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူခ နိ်တ င်အဋ္ဌ တန်ျေး (Grade 8)တ ငပ်ညွာသင ်

  ွာျေးကနသည်ပါ “အလယတ်န်ျေးအဆင့််ရိှသူဦျေးကရ”တ ငလ်ည်ျေးက ွာင်ျေးတတိယတန်ျေး(Grade 3)တ င်ပညွာသင်  ွာျေးကနပါ  

(သုိ  ဟတု်)ကရျေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့််သွာ (ဥပ ွာ-ဘုန်ျေးက ျီျေးက  ွာင်ျေးထ  ်)ရိှသည်ဆုိပါ  “ ူလတန်ျေးအဆင့််ရိှသူ ဦျေးကရ” 

တ င်သွာထည့််သ င်ျေးရပါ ည်။“ဘုန်ျေးက ျီျေးက  ွာင်ျေးသင်ပညွာကရျေး(ဘ -က  ွာင်ျေး)” ိုဆည်ျေးပူျေးခွဲ့်၊ဆည်ျေးပူျေးဆွဲပဖစ်ပါ သ ်ဆုိင် 

ရွာအတန်ျေးပညွာအဆင့််အလုိ ်ထည့််သွင်ားရပါမည်။စတ ုတထတ ေ်ား(Grade4)ကအွာင်ပ င်မပျီျေးအလယတ်န်ျေးပညွာဆ ်လ ်သင် 

  ွာျေးပခင်ျေး ရိှပါ “ ူလတန်ျေးအဆင့််ရိှသူဦျေးကရ”တ င်သွာထည့််သ င်ျေးရပါ ည်။အကပခခံပညွာ ူလတန်ျေးပညွာ ိုသငယ်ူမပျီျေးဆုံျေးသ

င့််သည့််အရ ယ် ိကု  ွာ်လ န်မပျီျေးပဖစက်သွာ်လည်ျေးစွာလံျုေးဝ တတ်ပါ “စွာ တတ်သူဦျေးကရ”တ င်သွာပဖည့်သ် င်ျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာ၏သက်ကက ားရ ယ ်အိအုမ ာားစမှုာအတ ေ်ားပညာတတ ်ကပမာက်မှုေည်ားပါားပါသည်။ က က ားရ ာတငွ် 

မူလတ ေ်ားအဆင့််ရိှသူ(၇၉)ဦ ား (၃၂.၅)ရာခိငု်နှုေ်ား၊ အလယ ်တေ်ားအဆင့်် ရှိသူ(၄၁)ဦ ား(၁ ၆.၉)ရာခိငု်နှုေ်ား၊ အထက်တေ်ား 

အဆင့််ရိှသူ(၁ ၉)ဦ ား (၇.၈)ရာခိငု်နှုေ်ား၊ တကကသုိလ်အဆင့််ရှသူိ (၈)ဦ ား (၃.၃)ရာခိငု်နှုေ်ားရှိပါသည်။  

 

(ဆ-၂) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၃၁) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ပညွာကရျေးအဆင့််အတန်ျေး   ွာျေး   ကပါင်ျေး 

မူလတ ေ်ား ၁ ၈ ၂၀ ၃၈ 

အလယတ် ေ်ား ၉ ၃ ၁ ၂ 

အထက်တေ်ား ၃ ၂ ၅ 

တ ကကသုိလ်/က ကာလိပ် - - - 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) က  ွာင်ျေးဝင်စွာရင်ျေး၊ (၂) ဆယ်အိ ် ှြူျေး  ွာျေး။ 

 ှတ်ခ  ်။ ။ ဤဇယ ာားကိုပဖည့််သွင်ားရာတ ွင ် ပပည်ကထာင်စုသမမတ ပမေမ်ာနိုင်ငကံတ ာအ်စိုားရ၊  ပညာက ရားဝေက်က ားဌာေမှ 

အသိအမှတ်ပပ ထာားက သာစာသင်က က ာင်ားမ ာား၊  တ ကကသုိလ်က ကာလိပ်မ ာားတငွ ် ပညာတ ကက် ရာက်ကေသူမ ာားကိုသာ 

ပဖည့်သွ်င်ားရေ်ပဖစ်ပါသည်။၄င်ျေးအပပင်“ဘုန်ျေးက ျီျေးက  ွာင်ျေးသငပ်ညွာကရျေး” ိုသငယ်ူဆည်ျေးပူျေးကနကသွာက  ွာင်ျေးသူ/သွာျေး  ွာျေး ိုအ

ကပခခံပညွာဦျေးစျီျေးဌွာန ှသတ် ှတ်ထွာျေးကသွာပညွာကရျေးစနစ်/အဆင့််သတ် ှတ်ခ  ်  ွာျေးနှင့်အ်ညျီသတ် ှတ်ပဖည့််သ င်ျေးရန်ပဖစ် 

ပါသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ် ူလတ ေ်ားက က ာင်ားရှိပါသည်။ေောားဟိုင်ားလုံက က ားရ ာတငွ် ပညာသင်ကကာားတက်ကေက သာ 

က က ာင်ားသာားဦ ားက ရသည်(က ာား၃၀)ဦ ား၊ (မ-၂၅)ဦ ား စစုုက ပါင်ား(၅၅)ဦ ားသာ ရှိပါသည်။ က က ားရ ာရှိကက ာင်ားက ေအရ ယ ် ကကလားမ ာား 

အေက်(၃၈)% ကက ာင်ားတတ ်ပခင်ားသည်ကက ားရ ာ၏ပညာက ရားအတ ွက် အလာားအလာက ကာင်ားမ ာား ပဖစက် ကကာင်ားကတ ွွံ့ရှိရ 

ပါသည်။ သုိ ရာတ ွင် မူလတ ေ်ားအဆင့််ထက် ကက ာ်လေွ်လာလ င် ကက ာင်ားတကန်ှုေ်ားသည် တ ပဖည်ားပဖည်ားက လ ာ့်က ကာ 

တ ကကသုိလ်/က ကာလိပ်အဆင့်တ် ွင် က က ာင်ားတ က်သူဦ ားက ရ ေည်ားပါားသွာားက ကကာင်ား ကတ ွွံ့ရပါသည်။ 

 

(ဆ-၃) စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာငအ်ကပခအကနနှင့််ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာငအ်ကပခအကနနှင့််ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

အက  ွာင်ျေးအရွာ က  ွာင်ျေးအဆင့် ်

 ။က က ာင်ားအဆင့်် မူလတ ေ်ား  မူလွေ ် အလယ ်တေ်ား(ခွွဲ)  အလယတ် ေ်ား  
အထက်တေ်ား(ခွွဲ) Â အထကတ် ေ်ား 

ခ။ရ ာမှအကွာအက ဝား (မုိင်) ၀မှ၁ မုိင်Â ၁ မုိင်မှ၃မုိင် ၁ ၅မုိင်မှ၂၀မုိင် ၂၀မုိင်အထက် 

ဂ။သယယ် ူပုိ က ဆာငက် ရားဝေက်ဆာင်မှု က ပခလ င်Â စက်ဘ ားÂ ဆုိင်ကယ ်Â ကာား  

ဃ။စာသငက် က ာင်ား၏စစုုက ပါင်ားကကမ်ားခင်ားဧရယိာ 
(စတရုော်းက ပ)* 

၆၀ က ပ (၂)က ဆာင ်
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င။အမိုား၊ေံရ၊ံအခင်ားအရညအ်ကသွား က ကာင်ားသင့်် Â ညံ့် 

စ။က က ာင်ားသုံားပရကိ ဘာဂလံကုလာက်မှု လုံကလာက်မှုရိှသည်မလုံကလာက်ပါ Â 

ဆ။က က ာင်ားအိမ်သာအကပခအက ေ က ကာင်ားသင့််  Â 

ညံ့်   မရှိ 

စ ။က က ာင်ားအာဟာ ရတ ိုကက်ကျွားမှု တ ိုကက် ကျွားမှုရိှသည်Â တ ိုကက်ကျွားမှုမရှိပါ  

ဇ။က က ာင်ားဆရာ/မဦ ားက ရ    ွာျေး   ကပါင်ျေး 

အစိုားရခေ်  ၁ ၂ ၃ 

က က ားရ ာခေ်   ၁ ၁ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတည်အုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂)  ိဘဆရွာအသင်ျေး။ 

 ှတ်ခ  ်။။ က  ျေးရ ွာတ င်စွာသင်က  ွာင်ျေး ရိှပါ  ( ၊ခ၊ဂ)  ိုသွာကပဖဆုိရပါ ည်။ စွာသငက်  ွာင်ျေး၏စုစုကပါင်ျေး    ်ျေး 

ခင်ျေး ဧရိယွာ (စတုရန်ျေးကပ = အလ ွာျေး × အန)ံသည် စွာသငက်  ွာင်ျေးတစ်က  ွာင်ျေးအတ င်ျေးရိှ က  ွာင်ျေးအကဆွာ ်အဦအွာျေးလုံျေး၏ 

စုစုကပါင်ျေးဧရိယွာ ို ဆုိလုိသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ ပါဟုတ ်ကက ားရ ာသည် အလယ ်တေ်ားက က ာင်ားအဆင့််ပဖစ်ဖပ ား ဆရာဆရာမနှင့်် ကက ာင ်ားသာားဦ ား 

က ရအခ  ိားမှာ(၁:၁ ၁)ရှိပါသည်။ 

 

(ဆ-၄) ပညွာကရျေးအခ အ်ခွဲနှင့််ပပဿန   ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၃) ပညွာကရျေးအခ အ်ခွဲနှင့််ပပဿန   ွာျေး 

အခ ်အခွဲ/ ပပဿန  ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က က ာင်ားဆရာ/မရရိှနိငု်မှု လုံကလာက် Âမလုံက လာက် 

တ ပည့်် - ဆရာအခ  ိား ၄၀: ၁ ကအာက် Â ၄၀: ၁ အထက် 

မူလတ ေ်ားပညာက က ာင်ားထွကန်ှုေ်ား မရှိေည်ား Â လတ်မ ာား 

မသေ်စွမ်ားသူမ ာားအတကွ်ပညာက ရားအထူားအစ အစဉ ် ရှိမရှိ 

က က ာင်ားသုံားစာအုပ်နှင့််စာက ရားကိရိယာ လုံကလာက်မလုံကလာက် 

ဆင်ျေးရွဲကသွာ ိသွာျေးစု  ွာျေးအတ  ်က  ွာင်ျေးစရိတ် တတန်ိုင် ှု ပမင့််အသင့််အတ င့် ်Â 

က  ွာင်ျေးအွာျေး စွာျေးဆုိင်ရွာပစစည်ျေး  ွာျေးလ ်လှ ်ျေး ျီ ှု မရှိေည်ား Â 

 ိဘဆရွာအသင်ျေး၏အခန်ျေး ဏ္ဍ က ကာင်ား သင့်် Â ညံ့် 
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ကဘျေးအနတရွာယ်က  ွာင့််ပ  ်စျီျေးပခင်ျေး မရှ ိÂ  ေည်ားလတ်မ ာား 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတည်အုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂)  ိဘဆရွာအသင်ျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ ေောားကယ ာင်ား(လာားဟူ)ကက ားရ ာတ ွင် က က ာင်သံုားပရကိ ဘာဂနငှ့််က က ာင်ားသုံားအိမ်သာမ ာား လုိအပ ် 

လ က်ရိှပါသည်။ 

 

(ဇ)     နျ်ေး ွာကရျေးနှင့််အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ ် ွာျေးကသွာကရွာဂါ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၄) အပဖစ ် ွာျေးကသွာကရွာဂါ  ွာျေး 

# ကရွာဂါ ပ ံြို့နှံ  ှု/ပဖစပ် ွာျေး ှု 

၁ ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားက လ ာ ပ င့်် နိ ့်✓်  ရိှ 

၂ က သွားလွေ်တုပက် ကွား ပ င့်် နိ ့်✓်  ရိှ 

၃ ငှက်ဖ ာား ပ င့်် နိ ့်✓်  ရိှ 

၄ အသက်ရှြူလမ်ားကကကာင်ားကာူးစက်ကရာဂါ ပ င့်် နိ ့််  ရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မတှဆင့််ကူားစက်နိငုက် သာက ရာဂါမ ာား ပ င့်် နိ ့််  ရိှ✓ 

၆ တ  ဘ  ပ င့်် နိ ့်✓်  ရိှ 

၇ ဆ ားခ  ိ ပ င့်် နိ ့်✓်  ရိှ 

၈ က သွားတ ိုား ပ င့်် နိ ့်✓်  ရိှ 

၉ အသည်ားက ရာဂါ ( ဘ ၊စ )  ပ င့််     နိ ့််               ရိှ✓ 

၁၀ အာ ဟာရခ  ိွံ့တ ွဲ့်မှု ပ င့််      နိ ့််               ရိှ✓ 

၁၁ အပခာားကူားစကန်ိုငက် သာက ရာဂါမ ာား ပ င့််      နိ ့်✓်               ရိှ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စ ု (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/ 

က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာသူ/သာားမ ာားအက ေပဖင့်် ရာသ အကူားအက ပပာင်ား ဖ ာားေောပ ခင်ားမှလွွဲ၍ က သွားတ ိုား၊ ဆ ားခ  ိ၊ 

ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားက လ ာ၊ က သွားလွေ်တုပ်ကကွား၊ ငှက်ဖ ာား၊ တ  ဘ စသည့််က ရာဂါမ ာားမှာ ပဖစပွ်ာားမှုေည်ားပါသည်။ အပခာားကူားစက်နိုင် 

က သာက ရာဂါမ ာားတငွ် ကိုဗစ-်၁ ၉က ရာဂါကာူးစက်မှု အေည်ားငယ ်ခစံာားကကရက သာ်လည်ား အက သအက ပ ာက်မရှကိ ကကာင်ား 

က တွွံ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေး ွာ  ယ်ကဆျေးထုိျေးနှံ ှု 

ဇယွာျေး (၃၅)  လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေး ွာ  ယ်ကဆျေးထုိျေးနှံ ှု 

စဉ်  ွာ  ယ်ကဆျေးထုိျေးပခင်ျေး(ရိှ၊ ရိှအ ှန်ပခစရ်န်) ရိှ  ရိှ 

၁ အဆတုက် ရာဂါ ✓  

၂ ဆုံဆုိ ၊ကကက်ည ာ၊က မားခိငု်နှင့််အသည်ားက ရာင်အသာားဝါ ✓  

၃ ပုိလ ယိုကရာဂါ ✓  

၄ က မားခိငု် (ကိုယ်ဝေ်က ဆာငက်ာလအတငွ်ား) ✓  

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ ✓  
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၆ အပခာားစကု ပါင်ား ွာ  ယက်ဆျေးထုိျေးနှံ ှု ✓  

၇ အာ ဟာရမှတတ် မ်ားယ ူမှု (အရပ်အပမင့််၊အက လားခ ေိ်၊လကက် မာင်ားပတ ်) ✓  

၈ အာ ဟာရပညာက ပားအစ အစဉ ် ✓  

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/ 

က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ ေောားကယ ာင်ား ကက ားအုပ်စကု က ားရ ာက ဆားက ပားခေ်ားမှ ကာကယွက်ဆားထုိားနှံပခင်ားနှင့်် က ေ်ားမာက ရားက စာင့််  

က ရာှက်မှုက ပားကကကာင်ား ကတ ွွံ့ရှရိပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)    နျ်ေး ွာကရျေးအကထွာ ်အပံ့်  ွာျေး(ကဆျေးရုံ/ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၃၆)   နျ်ေး ွာကရျေးအကထွာ ်အပံ့်နငှ့််ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

  နျ်ေး ွာကရျေးဝနက်ဆွာင် ှု ခရျီျေးအ  ွာအကဝျေး ( ုိင်) အခန်ျေး/ ုတင်လံုကလွာ ် ှု 

က က ားလက်က ေ်ားမာက ရားဌာေ/ 

ဌာေခွွဲ 

၀မှ၁ မုိင် ၁ မုိင်မှ၃မုိင်✓ ၃မိငု်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁ ၀မုိင်၁ ၀မုိငအ်ထက် 

ရှ✓ိ 

မရှိ 

တ ိုကေ်ယက် ဆားရ ံ ု ၀မှ၁ မုိင် ၁ မုိင်မှ၃မုိင် ၃မိငု်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁ ၀မုိင် ၁ ၀မုိငအ်ထက် 

ရှိ 

မရှÂိ 

ဖမ ိွံ့ ေယ ်က ဆားရ ံ ု ၀မှ၁ မုိင် ၁ မုိင်မှ၃မုိင် ၃မိငု်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁ ၀မုိင် ၁ ၀မုိငအ်ထက်✓ 

ရှ✓ိ 

မရှိ 

က ဆားဆုိင ် ရ ာတငွ် (သုိ မဟတု ်) 

ရ ာအေ ားအေောားတငွ်က ဆားဆုိင်ရှသိည်✓ 

ရ ာတငွ် (သုိ မဟတု ်) 

ရ ာအေ ားအေောားတငွ်က ဆားဆုိင်မရှိပါ  

က ဆားဆုိငတ် ွငက် ဆားဝါားမ ာားကိစုေစ် 

တ က သုိက လှာင်ထာားသည်✓ 

က ဆားဆုိငတ် ွငက် ဆားဝါားမ ာားကိစုေစ် 

တ က သုိက လှာင်ထာားပခင်ား မရှိပါ 

ရင်ျေးပ စ် … (၁) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/ 

က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာနငှ့်(်၁)မုိင်မှ(၃)မုိင်ကကာားအကာွအက ဝားတငွ် ကက ားလက်က ော်းမာက ရားဌာေခွွဲရှဖိပ ား အခေ်ား/ 

ကုတင်လံုက လာက်မှုရိှကကကာငာ်း၊ တ ာခ  လိတ ် ဖမ ိွံ့ ေယ ်ပပညသူ်ူ့က ဆားရ ံုကက ားတငွ် အခ ေိ်ပပည့််က ော်းမာက ရားက စာင့်က် ရာှက်ခငွ့််ရရိှ 

က ကကာင်ားက တွွံ့ ရပါသည်။ 

 

(စ )    ကရနှင့််ပတ်ဝန်ျေး  င်သန် ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁)  ကသွာ ်သုံျေးကရရရိှ ှု 

ဇယွာျေး (၃၇) ကသွာ ်သုံျေးကရရရိှနိုင် ှု 
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ကရရရိှနိုင် ှု အသုံျေးပပ ကသွာ 

အိ ်ကထွာငစ် ု

ကသွာ ်သုံျေးကရ 

အရည်အကသ ျေး စ ်ျေး 

သပ် စစ်ကဆျေးထွာျေး ှု 

(စနစတ်   စ ်ျေးသပ် 

စစ်ကဆျေး ထွာျေး ှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊  ရိှပါ  

“ ရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသ ျေး 

(ကသွာ ်သုံျေးကရ အရည် 

အကသ ျေး စ ်ျေးသပ်စစ်ကဆျေး 

ထွာျေး ှုတ င် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထွာျေးပါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“ ရိှ” ဟု ကပဖဆုိထွာျေး 

ပါ  ကပဖရန် လုိ) 

ကသွာ ်သုံျေးကရ ရရိှ 

နိုင် ှုနှင့်် လုံကလွာ ်  ှု 

အကပခအကန 

(ရွာသျီ ကရ ျေး ရပါ  ကန ၊ 

 ုိျေးနှင့်် ကဆွာင်ျေး 

ရွာသျီသုံျေး   ိျေးလုံျေး ို 

ကရ ျေးကပျေးပါရန်) 

က ရတငွ်ား  ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင့််  ညံ့်  က နွ              
 မုိား               
 က ဆာင်ား        

အဝ စိတငွ်ား/ 

စက်တပ ်

 ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင့််  ညံ့်  က နွ              
 မုိား               
 က ဆာင်ား        

အဝ စိတငွ်ား/  

တ ံုကင ်

 ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင့််  ညံ့်  က နွ              
 မုိား               
 က ဆာင်ား        

မုိားက ရ 

သုိကလှာင်ကေ်  

 ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင့််  ညံ့်  က နွ              
 မုိား               
 က ဆာင်ား        

ပမစ/်က ခ ာင်ားက ရ  ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင့််  ညံ့်  က နွ              
 မုိား               
 က ဆာင်ား        

က ရကေ်  ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင့််  ညံ့်  က နွ              
 မုိား               
 က ဆာင်ား        

စိမ့််စမ်ားက ရ ၆၀ ရှÂိ        မရှိ က ကာင်ား  သင့််Â  ညံ့်  က နွ             ✓ 
 မုိား              ✓ 
က ဆာင်ား       ✓ 

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊  

(၃) က  ျေးရ ွာသယံဇွာတပပကပ ပုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတ စ်ရ ာလုံားရှိ အိမ်ကထာင်စ(ု၆၀)သည် စိမ့််စမ်ားကရာသယွယ် ူ၍ ဂါလံ(၅၀၀၀)ဆံ့်ကရကေ ်

အတငွ်ားသုိကလှာင်ဖပ ား တ စ်နစှ်ပတ ်လုံားသုံားစွွဲကကပါသည်။ က နွရာသ တ ွငက် ရထွကေ်ည်ား ကသာ်လည်ား တ စ်နှစပ်တ ်လုံားအသုံားပပ  

နိုင်ပါသည်။ က သာက်သုံားက ရအတ ွကအ်ခ  ိွံ့ မှာ ကရသေ ်ဘူ မ ာားဝယယ် ူက သာက်သုံားကကပါသည်။ 

 

(စ -၂) သန် ရှင်ျေးကရျေးအကပခအကန (အိ ်သွာအ   ိျေးအစွာျေးနငှ့််အ ်ိကထွာင်စအုကရအတ  ်) 

ဇယွာျေး (၃၈) အိ ်သွာအ   ိျေးအစွာျေး 

သုံျေးစ ွဲနိုင်ကသွာအိ ်သွာအ   ိျေးအစွာျေး သုံျေးစ ွဲနိုင်ကသွာအိ ်ကထွာငစ် ု

သန် ရှင်ျေးကသွာယင်လံုအိ ်သွာသုံျေးစ ွဲ ှု 

က ရဆွွဲအိမ်သာ  
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က ရကလာင်ား/ယ င်လံအုိမ်သာ ၅၅ 

 သန် ရှင်ျေးကသွာယင်လံုအိ ်သွာသုံျေးစ ွဲ ှု 

တ ွင်ား/ဇလာားအိမ်သာ  

တ ွင်ားမရှိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရှ ိ ၅ 

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အိ ်ကထွာငစ်စုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု၊ (၃) 

က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာရှအိိမ်က ထာင်စတု ိငု်ားတွင ် က ရက လာင်ား/ယင်လံအုိမ်သာ(၅၅)လုံား သုံားစွွဲလ က်ရိှပါသည်။ 

က ေ်ားမာသေ ်ရှင်ားက ရား ကကာင ်ားမွေ်ပါသည်။ 

 

(ည)     ွာျေး −   ကရျေးရွာ 

ဇယွာျေး (၃၉)   ွာျေး −  ကရျေးရွာ 

# က  ျေးရ ွာ၏လူ ှုစျီျေးပ ွာျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးကစကရျေးအတ  အ်   ိျေးသ ျီျေး  ွာျေး၏ 
စ  ်ျေးကဆွာင်ရည်ပ ြှင့််သင့််ကသွာအခ  ်  ွာျေး 

ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပ ွဲတ ငတ် ်ကရွာ ်သူ
  ွာျေး ှ ှန်သည်ဟုယူဆကသွာတစ်ခ ုိကုရ ျေးကပျေး

ပါရန ်

၁ က  ျေးရ ွာစျီ အံုပ်ခ  ပ ်ှုစနစတ် င်အ   ိျေးသ ျီျေး  ွာျေးတ ်   စ ွာပါ 
ဝင် ှု/ကခါင်ျေးကဆွာင် ှု 

ရိှ  ရိှ✓ 

၂ က  ျေးရ ွာဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးနှင့််အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးတ င်အ   ိျေး
သ ျီျေး  ွာျေးတ ်   စ ွာပါဝငက်ဆွာင်ရ  ် ှု 

ရိှ✓  ရိှ 

၃ လ န်ခွဲ့်ကသွာနှစ်အတ င်ျေးက  ျေးရ ွာအတ င်ျေးရိှ ိန်ျေး ကလျေး  ွာျေး/ 
အ   ိျေးသ ျီျေး  ွာျေးအွာျေး သံသယပဖစဖ် ယ်အ   ်ျေးဖ ် ှု (သုိ ) 
တိုင်  ွာျေး ှု  ွာျေး 

ရိှ  ရိှ✓ 

၄ အ   ိျေးသ ျီျေးကရျေးရွာအ   ျ်ေးဖ ် ှု  ွာျေးအတ  ်ဥပကေနှင့််တရွာျေး ျှ
တ ှုဆုိင်ရွာ  ွာျေးအတ  ်လူထု၏အသိအပ င်ရိှ ှု 

ရိှ  ရိှ✓ 

၅ အ   ိျေးသ ျီျေး  ွာျေးသတင်ျေးအခ  ်အလ ်နငှ့််သငတ်န်ျေး  ွာျေးလ ်
လှ ်ျေး ျီ ှု (ဥပ ွာ- စိ ုပ်  ိျေးကရျေးဆုိင်ရွာ တိုျေးခ ွဲြို့ပညွာကပျေး 
ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး၊အိ ်တ င်ျေး ှုသ ်က  ျေးသင်တန်ျေး  ွာျေး၊ကဘျေးအနတ 
ရွာယ်က  ိတင်ပပင်ဆင် ှုနငှ့်အ်သိအပ င်ပ ြှင့်တ်င်ပခင်ျေး  ွာျေး) 

ရိှ✓  ရိှ 

၆ အ   ိျေးသ ျီျေး  ွာျေး၏ဘဏ်နှင့််ကင က  ျေးဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးလ လှ် ်ျေး
 ျီ ှု 

ရိှ✓  ရိှ 

၇ စို ပ်  ိျေးကရျေးနှင့််စို ်ပ  ိျေးကရျေး ဟုတ်ကသွာ ဏ္ဍ  ွာျေးတ ငအ်   ိျေး 
သွာျေးနှင့််အ   ိျေးသ ျီျေး  ွာျေးအတ  ်တူညျီကသွာအလုပ်အ ိုငအ်ခ င့််
အလ ်ျေး  ွာျေး 

ရိှ✓  ရိှ 

၈ အိ ်ကထွာငစ်ု (သုိ ) က  ျေးရ ွာထ ်က  ွာ်လ န်၍ အ   ိျေးသ ျီျေး  ွာျေး 
၏ ဦျေးကဆွာင်လှုပ်ရှွာျေး ှု 

ရိှ  ရိှ✓ 

ရင်ျေးပ စ် (၁) အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးစွာရင်ျေး၊ (၂) ဦျေးတည်အုပ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး- ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာရှအိမ  ိားသမ ားမ ာားသည် အုပ်ခ  ပ်က ရားနငှ့်် က က ားရ ာထက်ကက ာ်လေွ်သည့်် ဦ ားကဆာင်မှုကိစစ 
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ရပ်မ ာားမှလွွဲ၍ က က ားရ ာအတ ွင်ားဖံွွံ့ဖဖ ိားကရားလုပ်ငေ်ားမ ာားလုပ်က ဆာင်မှုတငွ် တ က်ကကွစာွပူားက ပါင်ားပါဝင်က ဆာင်ရ ကက်ကက ကကာင်ား 

က တွွံ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(ဋ)     အကပခခံအကဆွာ အ်ဦ  ွာျေးအကပခအကန 

(ဋ-၁)  က  ျေးရ ွာ၏လ ်ျေးတညရိှ် ှု 

ဇယွာျေး (၄၀) က  ျေးရ ွာ၏လ ်ျေးတည်ရိှ ှုအကပခအကန 

လ ်ျေးအ   ိျေးအစွာျေး အ   ိျေး 

အစွာျေး 

အရည် 

အကသ ျေး 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ့်ကသွာနှစ ်

ရွာသျီအလုိ

 ်သုံျေးစ ွဲနိုင် ှု 

လ ်ျေးအရှည် 

( ုိင်) 

ကဘျေးအနတရွာ

ယ်  ွာျေးက  ွာင့် ်

ပ  စ်ျီျေး ှုရိှပါ

 ကဖွာ်ပပရန ်

ရ ွာတ င်ျေးလ ်ျေး ၁Â၂  

၃  

၄၅ 

က ွာင်ျေး

သင့်် 

ညံ့်Â 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှÂ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သျီတစ်နစှ်

ပတ်လုံျေး✓ 

၀−၁ ုိင်✓ 

၁−၅ ုိင် 

၅−၁၀ ုိင် 

၁၀ ုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

 ရိှ✓ 

ခ ဉ်ျေး ပ်လ ်ျေး ၁၂၃

၄၅ 

က ွာင်ျေး

သင့််ညံ့်

 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သျီတစ်နစှ်

ပတ်လုံျေး 

၀−၁ ုိင် 

၁−၅ ုိင် 

၅−၁၀ ုိင် 

၁၀ ုိင်အထ

 ် 

 

ရိှ 

 ရိှÂ 

ရ ွာခ င်ျေးဆ ် 

လ ်ျေး 

၁၂Â၃

၄၅ 

က ွာင်ျေး

သင့််Â 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ Â် 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သျီ✓တစ်နှစ်

ပတ်လုံျေး 

၀−၁ ုိင် 

၁−၅ ုိင်Â 

၅−၁၀ ုိင် 

၁၀ ုိင်အထ

 ် 

ရိှ✓ 

 ရိှ 

 ုန်ထုတ်လ ်ျေး ၁၂၃

၄၅ 

က ွာင်ျေး

သင့််ညံ့်

 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သျီတစ်နစှ်

ပတ်လုံျေး 

၀−၁ ုိင် 

၁−၅ ုိင် 

၅−၁၀ ုိင် 

၁၀ ုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

 ရိှÂ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှတ်ခ  ်။။ကပ သွာျေးလ ်ျေး - ၁၊က  ွာ ်ခင်ျေးလ ်ျေး - ၂၊က  ွာ ်ကခ ွာလ ်ျေး - ၃၊  န် ရစ်လ ်ျေး - ၄၊ တတရွာလ ်ျေး - ၅ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ်ားလမ်ားမ ာားမှာ ကပမသာားလမ်ားပဖစသ်ည့််အတ ွက ် မုိားရာသ တ ွင် သွာားလာရအခက်အခွဲ 

မ ာားစွာရှိပါသည်။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမှာ က က ာက်ခင်ားလမ်ားပဖစဖ်ပ ား ဖမ ိွံ့ သုိ ဆက်သွယက်သာလမ်ားမှာ ပပည်ကထာင်စကုတ တရာ 

လမ်ားမကက ားပဖစ၍် သွာားလာရလွယ်ကူပါသည်။ 

 

(ဋ-၂)   က  ျေးရ ွာ၏တတံွာျေးတည်ရိှ ှု 

ဇယွာျေး (၄၁) က  ျေးရ ွာ၏တတံွာျေးတည်ရိှ ှုအကပခအကန 

တံတွာျေးအ   ိျေး

အစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလ ွာျေး၊အနံ၊ 

အပ င့််) 

အရည်အကသ ျေး တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ့်ကသွာနှစ ်

ရွာသျီအလုိ  ်

သုံျေးစ ွဲနိုင် ှု 

ကဘျေးအနတရွာ

ယ်  ွာျေးက  ွာင့် ်

ပ  စ်ျီျေး ှုရိှပါ

 ကဖွာ်ပပရန ်

ဆိပ်ခတံ ံတာား  က ွာင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသျီ

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

 ရိှÂ 

ကွေ်ကရစတ် ံ

တ ာား 

 က ွာင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသျီ

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

 ရိှÂ 

သစ်သာား 

တ ံတာား 

 က ွာင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသျီ

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

 ရိှÂ 

ကကိ ားတတံ ာား ၄’x၂၀’ က ွာင်ျေး 

သင့််Â 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ်Â 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသျီ

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး
Â 

ရိှ 

 ရိှÂ 

ဝါားတ ံတာား  က ွာင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသျီ

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

 ရိှÂ 

က ရ ပွေ ်  က ွာင်ျေး 

သင့်် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသျီ

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

 ရိှÂ 
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ညံ့် 

က ရကက ာ ်  က ွာင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လ ှ၁နှစ် 

၂နှစ် ှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသျီ

တစ်နှစပ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

 ရိှÂ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ်ား က ခ ာင်ားကာူးတတံ ာားအပဖစ် ကကိ ားတ ံတာားထုိားကာ ကူားသေ်ားသွာားလာကကပါသည်။  

 

(ဋ-၃)  ကရက  ွာင်ျေးသယယ်ူပုိ ကဆွာငက်ရျေး 

ဇယွာျေး (၄၂) ကရက  ွာင်ျေးသယယ်ူပုိ ကဆွာင်ကရျေး (အသုံျေး ပပ ပါ  အ  ွာအကဝျေး ( ုိင်) အ   ်ကအွာ ်ရိှ  

အသုံျေး ပပ ပါအ   တ် င✓်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပုိ ကဆွာင်ကရျေး အ  ွာအကဝျေး  ( ုိင်) ယွာဉအ်   ိျေး 

အစွာျေး 

ရွာသျီအလုိ  ်

သုံျေးစ ွဲနိုင် ှု 

ပမစက် ကကာင်ား ၀မှ၁ ၀မုိင်၁၁ မှ၂၀မုိင်၂၁ မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက်အသုံားမပပ ပါÂ 

၁၂၃ ပွင့််လင်ားရာသ  

တ စ်နှစပ်တ ်လုံား 

ပင်လယက် ရကကကာင်ား ၀မှ၁ ၀မုိင်၁၁ မှ၂၀မုိင်၂၁ မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက်အသုံားမပပ ပါÂ 

၁၂၃ ပွင့််လင်ားရာသ  

တ စ်နှစပ်တ ်လုံား 

အပခာား(က ခ ာင်ား၊ 

က ပမာင်ား၊ အင်ား၊အိုင်) 

၀မှ၁ ၀မုိင်၁၁ မှ၂၀မုိင်၂၁ မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက်အသုံားမပပ ပါÂ 

၁၂၃ ပွင့််လင်ားရာသ  

တ စ်နှစပ်တ ်လုံား 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

 ှတ်ခ  ်။၁ – က လှ၊သမဘာေ်၊၂ - စကက် လှ၊၃ - သက ဘဘာ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က ရကကကာင်ားသယယ် ူပုိ က ဆာငက် ရားလုပ်ငေ်ားမ ာား မရှိပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယယ်ူပုိ ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်  ွာျေးနှင့််ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယ်ယူပုိ ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်  ွာျေး 

ယွာဉအ်   ိျေး

အစွာျေး 

ကလှ၊သ

 ္ွာန် 

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘျီျေး 

က ွာ်ကတွာ်

ဆုိင် ယ ်

သုံျေးဘျီျေး  

ဆုိင် ယ ်

ကထွာ်လွာ

ဂ ျီ 

 ွာျေး ပ င်ျေးလှည်ျေး န  ျေးလှည်ျေး 

အကရအတ   ်   ၁ ၆၃ ၄ ၃ ၆   

ရင်ျေးပ စ်…အိ ်ကထွာင်စုစွာရငျ်ေးက ွာ ယ်ူ ှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ သယ ်ယူပုိ က ဆာငက် ရားအက ေပဖင့်် စက်ဘ ား(၁)စ ား၊ က မာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ(်၆၃)စ ား၊ သုံားဘ ားဆုိင်ကယ ် 
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(၄)စ ား၊ က ထာ်လာဂ  (၃)စ ား၊ ကာား(၆)စ ား အသုံားပပ က ကကာင်ားကတ ွွံ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှပ်စစ် ျီျေးရရိှ ှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လျှပ်စစ် ျီျေးရရိှ ှုအကပခအကန 

ရင်ျေးပ စ ် အိ ်ကထွာငစ် ု အ   ိျေးသ ျီျေးဦျေး 

ကဆွာင်သည့်် 

အိ ်ကထွာငစ် ု

ပပ ပပင်ထနိ်ျေးသိ ်ျေးကရျေးစနစ် အခ ်အခွဲ 

 ဟွာဓွာတ်အွာျေးလုိင်ျေး   က ကာင်ားသင့််ညံ့်မက ပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဆုိလာစေစ ်  ၅၂ ၂ က ကာင်ားသင့််Âညံ့်မက ပဖဆုိ ရှိမရှ✓ိ 

အက သားစာားက ရအာားလ ပ်စစ်   က ကာင်ားသင့််ညံ့်မက ပဖဆုိ
 

ရှိမရှ✓ိ 

ေ ဇယ ်သုံားအင်ဂ င ် ၂  က ကာင်ားသင့််ညံ့်မက ပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

က လစွမ်ားအင ်   က ကာင်ားသင့််ညံ့်မက ပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဇ ဝကလာင်စာ   က ကာင်ားသင့််ညံ့်မက ပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

အမ  ိားအမည်ခွွဲပခာားက ဖာ်ပပပခ

င်ားမပပ နိုငက် သာလ ပ်စစ်ဓာ

တ ်အာားက ပားစေစ ်

  က ကာင်ားသင့််ညံ့်မက ပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

လျှပ်စစ် ျီျေးအသုံျေး ပပ  

နိုင်ကသွာ 

- -   

ရင်ျေးပ စ်… (၁) အိ ်ကထွာင်စစုွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။ ။က က ားရ ာရှိအိမ်က ထာင်စ(ု ၅၂)စတု ွင် တ စ်အိမ်သုံားဆုိလာမ ားမ ာားအသုံားပပ က ေပါသည်။  

 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင့််သတင်ျေးအခ  အ်လ ်ဆုိင်ရွာနညျ်ေးပညွာ 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင့််သတင်ျေးအခ  အ်လ ်နည်ျေးပညွာအကပခအကန 

စဉ ် ဖုန်ျေး ကရေျီယိ ု တျီဗ ျီ မဂိ လတ်စုကလွာင်ျေး အငတ်ွာန ်လ ်လှ ်ျေး ျီ 

သည့််အိ ်ကထွာင်စ ု

အကရအတ   ် ၁၄၇ ၂ ၁   

ရင်ျေးပ စ်… အိ ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာရှအိိမ်က ထာင်စု မ ာားတ ငွ ် ဖုေ်ားအလုံားက ရ(၁ ၄၇)လုံား၊ က ရေ ယ ို(၂)လုံား၊ တ  ဗွ (၁)လုံားအသုံားပပ  

က ေကကသပဖင့်် ဆက်သွယ ်က ရားနှင့်် သတင်ားအခ ကအ်လက် အာ ားေည်ားက ကကာင်ားက တွွံ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်က  ျေး ှုနငှ့််လူငယ်ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 



53 

 

ဇယွာျေး (၄၆) ယဉက်  ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ံြို့မဖ ိျေးကရျေးအကပခအကန 

 ယဉ်က  ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ံမဖိ ျေးကရျေးဆုိင်ရွာ  ွာျေး ဝနက်ဆွာင် ှု 

လူငယ ်မ ာားအေောားယ ူအပေ်ားက ပဖရေက် ေရာမ ာားက ပ ာ်ပွွဲရ င်ပွွဲမ ာားရှိပခင်ား ရှိ မရှ ိÂမက ပဖဆုိပါ 

လူမှုက ရားလုပ်ငေ်ားမ ာားတ ွင်ပါဝင်မှု က ကာင်ားသင့််✓ညံ့်မက ပဖဆုိပါ 

ဘာသာက ရားလုပ်ငေ်ားမ ာားတ ွငပ်ါဝင်မှု က ကာင်ား✓သင့််ညံ့်မက ပဖဆုိပါ 

အာ ားကစာားနှင့််ကာယက လ့်က င့််ခေ်ားမ ာားပပ လုပ်ရေက် ေရာနငှ့်် 

အက ထာက်အကပူပ ပစစည်ားမ ာားရှိပခင်ား 

က ကာင်ားသင့််ညံ့်✓မက ပဖဆုိပါ 

ဖံွွံ့ဖဖိ ားက ရားလုပ်ငေ်ားမ ာားတငွ်ပါဝင်မှု က ကာင်ား✓သင့််ညံ့်မက ပဖဆုိပါ 

ရ ိုားရာဓက လ့်ထုံားစံမ ာားနှင့်ယ် ဉက်က ားမှုအက မွအနှစ်မ ာားထိေ်ားသိမ်ားက စာ

င့််က ရာှက်ပခင်ားတငွ်ပါဝင်မှု 

မရှိေည်ားမ ာား✓ 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိုမိမိကိယု ်တိငုက် လ့်လာသငယ် ူနိငု်မည့််က ေရာ

မ ာား၊လူငယ ်ရိပ်သာမ ာား၊စာကကည့််တိုက်မ ာားစသညတ် ို တ ွင်ဝင်က ရာ

က်ကလ့်လာသငယ် ူနိငု်ပခင်ား 

ရှ✓ိမရှိမက ပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ် လူမှုက ရား၊ ဘာသာက ရားလုပ်ငေ်ားမ ာားတ ွင် လူကက ားမ ာားသာမက လူငယမ် ာားလည်ား 

ပါဝင်လှုပ်ရှာားမှုက ကာင်ားက ကကာင်ား၊ ရ ိုားရာဓက လ့်ထုံားစံမ ာားနှင့်ယ် ဉက် က ားမှုအက မွအနှစမ် ာား ထိေ်ားသိမ်ားက စာင ့်က် ရာှက်မှုရိှကကကာင ်ား၊ 

လူငယ ်မ ာားအပေ်ားက ပဖရေ်ရိုားရာဓကလ့်ပွွဲက တာ်မ ာားကို လအလုိကက် င်ားပကကက ကကာင်ားကတ ွွံ့ရှိရပါသည်။  

 

(ဏ)  က  ျေးရ ွာတည်မငိ ်ကရျေးနှင့််ကဘျေး င်ျေးလုံခခ ံကရျေးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခ ံကရျေးဆုိင်ရွာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးအွာျေးလ ်လှ ်ျေး ျီ ှု 

ဇယွာျေး (၄၇) ကဘျေး င်ျေးလုံခခ ံကရျေး၊ဝန်ကဆွာင် ှုအကထွာ အ် ူ  ွာျေးအွာျေးလ ်လှ ်ျေး ျီ ှု 

ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး   ွာျေး   

တယ်လျီဖုန်ျေးလုိင်ျေး၊တယ်လျီဖုန်ျေးတွာဝါတိငု်  ွာျေး၊က  ျေးနန်ျေးလုိင်ျေး၊

အငတ်ွာန ်လုိင်ျေး၊ရုပ်ပ င်သ ံ ွာျေးလုိင်ျေး၊ကရေျီယိုလုိင်ျေးစကသွာဆ

 ်သ ယ်ကရျေးနှင့််သတင်ျေးအခ  ်အလ ်ပဖန က်ဝပခင်ျေးဆုိင်ရွာအ 

ကထွာ ်အ ူပပ အကဆွာ အ်ဦ  ွာျေးရိှပခင်ျေးနငှ့််လ ်လှ ်ျေး ျီပခင်ျေး 

ရိှ✓ ရိှ ကပဖဆုိပါ ရိှ✓ ရိှ ကပဖဆုိပါ 

အွာ ခံလုပ်ငန်ျေး  ွာျေး၏ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး ုိရရိှနိုငပ်ခင်ျေး ရိှ ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ ရိှ ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ 

လူထုအကပခပပ သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်ကလျှွာ့် ခ ကရျေးအစျီအစဉ် ရိှ ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ ရိှ ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ 

ဆုိင် လုန်ျေး (သုိ ) အကရျေးကပေါ်အကပခအကနအ ွာအ  ယ်  ွာျေး  

နှင့််လ ်လှ ်ျေး ျီပခင်ျေး 

ရိှ ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ ရိှ ရိှ✓ ကပဖဆုိပါ 
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 ှုခင်ျေး  ွာျေး ွာ  ယတ်ွာျေးဆျီျေးကလ ွာ့်ခ ကရျေးအတ  ်ရွဲဘ ်ဆုိင် 

ရွာ  ွာျေး ှဝန်ကဆွာင် ှုကပျေးပခင်ျေး 

ရိှ✓ ရိှ ကပဖဆုိပါ ရိှ✓ ရိှ ကပဖဆုိပါ 

 ျီျေးကဘျေးအနတရွာယ် ွာ  ယ်ပခင်ျေးဆုိင်ရွာဝန ်ကဆွာင် ှု  ွာျေးနှင့််  

လ ်လှ ်ျေး ျီပခင်ျေး 

ရိှ✓ ရိှ ကပဖဆုိပါ ရိှ✓ ရိှ ကပဖဆုိပါ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာသူ/သာားမ ာားအက ေပဖင့်် မ ားက ဘားအနတရာယ ်ကာကယွ ်ပခင်ား၊ မှုခင်ားမ ာားကာကယွ ်တာားဆ ား 

က လ ာ့်ခ က ရားအတကွ် ရွဲဘက်ဆုိင်ရာမ ာားမှ ဝေက် ဆာငမ်ှုက ပားပခင်ား၊သတ င်ားအခ က်အလက်ဆုိင်ရာ အက ဆာက်အဦ မ ာားနှင့် ်

လက်လှမ်ားမ ပခင်ားတို မှလွွဲ၍ က ေ်သည့်် ကာကွယက် ရားအက ထာက်အပံ့်မ ာား လမ်ားလှမ်ားမ မှုမရှိပါ။ 

 

(ဏ-၂)    ှုခင်ျေးပဖစပ် ွာျေး ှု 

ဇယွာျေး (၄၈)  ှုခင်ျေးပဖစပ် ွာျေး ှုအကပခအကန 

 ှုခင်ျေးပဖစပ် ွာျေး ှုအကပခအကန လူ ုန ်ူျေး ှု ခိျုေး ှု  ူျေးယစ်ကဆျေးသုံျေးစ ွဲ ှု အ   ျ်ေးဖ ် ှု 

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သွာ န်        

 ရိှ            ✓ 

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သွာ န်      ✓ 

  ရိှ             

 

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သွာ န်        

 ရိှ            ✓ 

စိုျေးရိ ်ရသည် 

သွာ န်        

 ရိှ            ✓ 

ရင်ျေးပ စ်… ဦျေးတည်အုပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုပ်စု၊အ   ိျေးသ ျီျေးအုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ  ်။။ က က ားရ ာတငွ် မှုခင်ားပဖစပွ်ာားမှု အက ေပဖင့်် မရှိက ကကာင်ားကတ ွွံ့ရှရိပါသည်။ 

 

 


